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MANTRA DO NOVO GRUPO DE SERVIDORES DO MUNDO

Que o Poder da Vida Una
flua através do Grupo de todos os verdadeiros Servidores,

Que o Amor da Alma Una caracterize a vida de todos aqueles
gue procuram ajudar os Grandes Seres,

Que eu cumpra a minha parte no Trabalho Uno
através do autoesguecimento,
da inofensividade e da correta palavra.
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CLASSIFICAQAO DA HUMANIDADE
E possivel classificar os povos do mundo em quatro grupos, segundo o ponto de vista d’Aqueles que
procuram guiar a humanidade para a Nova Era. Trata-se, certamente, de uma generalizacdo bastante
ampla, havendo muitos grupos entre 0s quatro agrupamentos principais.

Primeiro, as massas ignorantes. Devido & pobreza, a falta de trabalho, ao analfabetismo, & fome, ao
desespero e a falta de lazer e meios de aquisicdo de cultura, tém os animos exaltados. Tém
desenvolvimento apenas para responder ao controle mental e as sugestfes das pessoas um pouco mais
evoluidas. Sdo facilmente arregimentadas, influenciadas, padronizadas e impulsionadas a uma atividade
coletiva pelos lideres de qualquer escola de pensamento que sejam habeis o bastante e emocionais 0
bastante para despertar nelas os desejos materiais, 0 amor pela patria e o édio por aqueles que possuem
mais. Estas pessoas podem ser controladas pelo medo e, portanto, impulsionadas a agir mediante um
apelo emocional.

Como ndo conhecem nada melhor e padecem de tantos sofrimentos, séo facilmente arrastadas pelos fogos
do 6dio e do fanatismo e constituem uma das maiores ameacas desta época. Sao joguetes nas maos dos
que estdo bem informados e encontram-se indefesas contra os que procuram utiliza-las para qualquer
propdsito. Sdo movidas com mais facilidade pelos apelos emocionais e pelas promessas, porque as ideias
pouco impacto fazem em suas consciéncias, posto que ndo estdo suficientemente desenvolvidas para
pensar por si mesmas. As massas lutam e morrem estimuladas por fogosos discursos, e poucas vezes
sabem do que se trata. Suas condi¢des de vida devem ser melhoradas, mas ndo pela exploragcdo nem pelo
derramamento de sangue.

Segundo, a chamada classe média em suas duas categorias, a superior e a inferior. Constitui a maior parte
de toda nagdo, a burguesia — € inteligente, diligente, inquisitiva, de mente estreita e essencialmente
religiosa, embora muitas vezes repudie os requisitos da religido. E arrastada pelo conflito econdmico e é,
sem excec¢éo, o elemento mais poderoso de qualquer nacdo, dada a sua capacidade de ler, debater, pensar,
investir dinheiro e tomar partido. Representa a maior parte das pessoas partidarias do mundo, que lutam
por uma causa e formam grandes grupos, seja a favor ou contra um ou outro partido. Gosta de reconhecer
e de eleger um lider, e esta pronta para morrer por uma causa e fazer continuos sacrificios por seus ideais,
baseados nas ideias apresentadas pelos lideres escolhidos.

N&o estou diferenciando a chamada aristocracia como um grupo, porque se trata inteiramente de uma
diferenca de classe, com base, em grande parte, na hereditariedade e no capital e 0s modernos ajustes nas
nacdes estdo rapidamente fundindo a aristocracia com a grande classe média. Como este nivelamento esta
se processando em todas as partes, a aristocracia espiritual pode surgir agora — uma aristocracia baseada
na compreensdo da origem e meta divinas, que ndo conhece distin¢do de classes, barreiras religiosas nem
diferencas separatistas. Portanto, estamos tratando das divisdes humanas e néo das diferencas de classes.

O segundo grupo é o campo mais frutifero, do qual sdo extraidos os novos lideres e organizadores.
Formam um grupo intermediario entre os pensadores do mundo, os intelectuais e as massas humanas. Em
Gltima analise, é o fator determinante dos assuntos mundiais.

Devido a inteligéncia, as maiores possibilidades de acesso a educacdo, a capacidade de ler e ao impacto
dos novos meétodos de disseminacdo de ideias, a imprensa e a midia, é ele que abastece o grupo mais
influente do mundo em toda nacéo, é a ele que os lideres apelam e é seu patrocinio e adesdo que sao
solicitados e que significam sucesso para qualquer lider. E ele que contribui com a maioria dos votos nos
assuntos nacionais. Esta hoje acometido pela incerteza, pelo questionamento, pelos medos profundamente
arraigados, e pelo desejo de que se faca justica e que a nova ordem das coisas seja estabelecida.

Acima de tudo, deseja paz, condigdes econdmicas estaveis e um mundo em ordem. Esté disposto a lutar
por isso, a combater em todos os partidos e grupos por todo tipo de ideais politicos, nacionalistas,
religiosos, econdmicos e sociais. Se ndo esta literalmente lutando no sentido fisico, o faz por meio de
palavras, discursos e livros.



Terceiro, os pensadores do mundo: Sdo os homens e mulheres inteligentes e muito instruidos, que
captam as ideias e as formulam em ideais. Essas pessoas falam, escrevem artigos e livros e utilizam todos
0s métodos conhecidos para chegar até o publico em geral e educa-lo, e assim instigam a burguesia,
levando-a a entrar em atividade e, por meio dela, estimulam as massas. A funcdo e o papel que
desempenham séo de suprema importancia. De seus componentes saem aqueles que influenciam
firmemente o curso dos assuntos mundiais, as vezes com fins altruistas, outras vezes com fins egoistas.
Tocam a mente humana como um musico toca seu instrumento, e em suas maos reside o poder da
imprensa, da midia e das plataformas publicas. Sua responsabilidade é imensa. Alguns poucos, talvez
mais do que parece, trabalham desinteressadamente, sob a inspiragdo da Nova Era. Dedicam-se a
melhorar as condi¢fes humanas e a beneficiar os assuntos mundiais ao longo de certas linhas que, para
eles, parece (correta ou incorretamente) conter em si a esperanga do futuro e a elevagédo da humanidade.
Encontram-se em todos os governos, partidos, sociedades e organizacfes, em todas as igrejas e grupos
religiosos. Representam hoje a entidade mais influente, porque é através deles que se chega a grande
classe média, influenciando-a e organizando-a para fins politicos, religiosos e sociais. Suas ideias e
discursos se infiltram através das classes alta e média, atingindo, finalmente, os ouvidos dos individuos
mais avancados das massas ndo evoluidas.

Quarto, o0 Novo Grupo de Servidores do Mundo: S&o as pessoas que estdo comegando a formar uma
nova ordem social no mundo. No sentido propriamente politico, ndo pertencem a nenhum partido ou
governo.

Reconhecem todos os partidos, todos os credos, organizagdes sociais e econdmicas; reconhecem todos 0s
governos. Encontram-se em todas as nagdes e em todas as organizacOes religiosas e estdo ocupadas em
formular a nova ordem social. Do angulo estritamente fisico, ndo estdo lutando nem pelo melhor da antiga
ordem, nem por melhorias nas condi¢cbes do mundo. Consideram que os antigos métodos de luta, de
adesdo incondicional a partidos e ataques, como também as antigas técnicas de lutas partidarias
fracassaram totalmente, e que 0s meios usados até agora, em todas as partes e por todos os partidos e
grupos (lutas, adesdes violentas a um lider ou uma causa, ataques a individuos cujas ideias ou modo de
vida sejam considerados prejudiciais a humanidade), estdo desatualizados e mostraram ser inlteis e
inadequados para introduzir as desejadas condic¢des de paz, suficiéncia econdmica e entendimento. Estdo
ocupadas na tarefa de inaugurar a nova ordem mundial, formando por todo o mundo — em toda nagao,
grande centro ou cidade pequena — um grupo de pessoas que ndo pertencam a nenhum partido nem
assumam atitudes pré6 nem contra, mas que tenham uma plataforma tdo clara e definida e um programa
tdo pratico como o de qualquer partido do mundo hoje em dia. Posicionam-se na divindade essencial do
homem; seu programa sustenta-se na boa vontade, por ser uma caracteristica humana basica. Portanto,
estdo organizando as pessoas de boa vontade de todo 0 mundo desta época, esquematizando para elas um
programa definido e construindo uma plataforma na qual todos os homens de boa vontade possam se
reunir.

Afirmam e creem que seu chamado inicial foi de tal natureza que, considerando-se a ajuda das mentes
treinadas que se encontram no terceiro grupo descrito acima, e dada a necessaria ajuda financeira para
realizar o trabalho educacional requerido e a disseminacgéo das ideias de boa vontade, poderdo mudar de
tal modo o mundo (unicamente pela intervencdo das pessoas de boa vontade) que — sem guerra, sem
instigar 6dio entre 0s homens e sem atacar nem tomar partido de nenhuma causa — a nova ordem podera
ser firmemente estabelecida na Terra. (Psicologia Esotérica, Volume II).

ANTECEDENTES HISTORICOS
Por volta do ano 1400, a Hierarquia de Mestres enfrentava uma situacdo muito dificil. No que envolvia o
trabalho do segundo raio (que tinha a ver com o ensinamento da verdade espiritual) sobreveio o que
poderia se chamar de uma total exteriorizagdo desta verdade. A atividade do primeiro raio também havia
efetuado uma intensa diferenciacéo e cristalizacdo entre as nagdes e 0s governos do mundo. Ambas as
condi¢des de ortodoxia concreta e diferencas politicas persistiram durante muitas geracGes e ainda estdo
se manifestando. Existe hoje um estado de coisas similar, tanto no mundo da religido como no da politica.
Isto é verdade, quer se trate da India ou da América, da China ou da Alemanha, quer se estude a historia



do budismo com suas inUmeras seitas, 0 protestantismo com seus milhares de grupos militantes ou as
muitas escolas de filosofia no Oriente e no Ocidente. A situagdo € universal e a consciéncia publica esta
muito dividida, mas este estado de coisas marca a culmina¢do de um periodo de separatividade e o fim
desta profunda diviséo do pensamento.

Depois de observar e vigiar esta tendéncia durante outros cem anos, os Irmdos Mais Velhos da raca, por
volta do ano 1.500 d.C., convocaram todos o0s setores para um conclave. O objetivo era determinar como
se poderia acelerar o impulso de integracdo, que € essencialmente a nota-chave da nossa ordem universal,
e que passos teriam de ser dados para produzir a sintese e a unifica¢cdo que, no mundo do pensamento,
tornariam possivel a manifestacdo do propdsito da Vida divina que trouxe tudo a existéncia. Quando o
mundo do pensamento se unificar, 0 mundo externo entrard em uma ordem sintética. Aqui € preciso
lembrar que os Mestres pensam em termos mais amplos e trabalnam em ciclos mais extensos do esforco
evolutivo. Sua atencdo ndo se ocupa especialmente dos diminutos e temporérios ciclos e do insignificante
fluxo e refluxo dos processos cdsmicos.

No referido conclave tinham trés coisas a fazer:
1. Ver o plano divino na escala mais ampla possivel, e renovar Suas mentes com esta visao.

2. Observar quais eram as influéncias ou energias disponiveis para uso no grande esforgo em que Eles
estavam empenhados.

3. Treinar os homens e mulheres, entdo probacionarios, chelas e iniciados, para que pudessem ter, a
seu devido tempo, um grupo eficiente de ajudantes com os quais contar nos séculos vindouros.

Com relacédo a estes aspirantes, Eles tinham dois problemas:

1. Tratar da inaptiddo, até mesmo por parte dos discipulos mais avangados, de manter a continuidade de
consciéncia, falha essa em que até os iniciados incorrem hoje.

2. Os Mestres descobriram que as mentes e 0s cérebros dos chelas eram extremamente insensiveis aos
contatos superiores, condicdo que ainda perdura. Os chelas da época, como também ocorre agora, tinham
aspiracdo, desejo de servir & humanidade, devoc¢do e, em alguns casos, um instrumental mental regular,
mas careciam de sensibilidade telepética, de resposta instintiva a vibragdo hierarquica e ndo estavam
livres do psiquismo inferior, requisitos necessarios ao trabalho intenso e inteligente. Lamentavelmente,
esta condicdo permanece. A sensibilidade telepatica aumenta cada vez mais, como resultado das
condi¢des mundiais e da corrente evolutiva, e isto (para aqueles que trabalnam no plano interno) é um
indicio muito alentador, embora o amor pelos fendmenos psiquicos e a ignorancia em diferenciar os
diversos graus de vibracdo dos trabalhadores hierarquicos ainda atrapalhem muito o trabalho.

Vocés vao se perguntar, e com todo direito, qual é este plano? Quando falo do plano ndo me refiro ao
plano geral como o da evolugéo nem ao plano para a humanidade, ao qual aplicamos a expressdo quase
sem sentido de desenvolvimento da alma. Estes dois aspectos do esquema do nosso planeta sdo dados
como certos e nada mais sdo do que maneiras, processos e meios para um fim especifico. O plano,
segundo os Mestres percebem atualmente e para o qual trabalham com constancia, pode ser definido da
seguinte maneira: E a producido de uma sintese subjetiva na humanidade e de uma interaco telepatica
que, a certa altura, aniquilara o tempo. Disponibilizard aos homens todas as realiza¢des e conhecimentos
do passado, revelara ao homem o verdadeiro significado da sua mente e cérebro e o convertera em mestre
deste instrumental, tornando-o assim onipresente e, afinal, lhe abrird a porta para a onisciéncia. Este
préximo desenvolvimento do plano produzira no homem uma compreensdo — inteligente e cooperativa —
do propésito divino, o qual, Aquele em Quem vivemos, n0S Movemos e temos 0 Nosso ser, considerou
inteligente levar a exteriorizacdo. Nao creiam que posso explicar o plano tal qual é. N&o é possivel para
nenhum homem de grau inferior ao de iniciado de terceiro grau vislumbra-lo e muito menos compreendé-
lo. O desenvolvimento do mecanismo, pelo qual um discipulo pode estar em relacdo com Aqueles que sao
responsaveis por empreender os planos, e a capacidade de conhecer (e ndo s6 de perceber tenuemente)
esse diminuto aspecto do todo, que constitui o passo imediato e com o qual é possivel colaborar, pode ser



alcangado por todos os discipulos e devem manté-lo como meta diante dos aspirantes. Com excec¢do dos
discipulos probacionarios, que ainda ndo sdo suficientemente firmes no esforco, todos podem se dedicar a
alcancar a continuidade de consciéncia e despertar a luz interna que, quando for percebida e empregada
de maneira inteligente, servira para revelar outros aspectos do plano, especialmente aquele ao qual o
conhecedor iluminado pode responder e servir de forma (til.

Foi este o0 objetivo de todo o treinamento dado durante os Gltimos 400 anos, e poderdo imaginar a grande
paciéncia exercida pelos Conhecedores da raca. Trabalham lentamente e com deliberacéo para Seu
objetivo, sem pressa aparente, mas — e aqui reside o interesse imediato do que tenho a comunicar —
possuem um limite de tempo, baseado na Lei de Ciclos; diz respeito a atuacdo de certos periodos de
oportunidade que, necessariamente, tém um limite.

Olhando na direcdo do futuro, durante o conclave que mencionei, 0s servidores da raga perceberam a
futura entrada da era aquariana, com suas energias caracteristicas e maravilhosas oportunidades. Isto foi
observado e procuraram preparar 0 homem para este periodo de cerca de 2.500 anos de duragdo que,
devidamente utilizado, promoveria a unificagdo consciente e inteligente do género humano, produzindo
assim a manifestacdo do que prefiro chamar de “fraternidade cientifica”, o oposto da acepg¢do sentimental
do termo, tdo prevalecente hoje.

Consideraram entdo necessario fazer duas coisas antes de poder utilizar de maneira proveitosa as
poténcias da era aquariana, prestes a se manifestar. Primeiro, a humanidade devia elevar a consciéncia ao
plano mental; tinha de se expandir para incluir ndo s6 0 mundo da emocdo e do sentimento, mas também
o do intelecto. Era necessario ativar as mentes dos homens de forma ampla e geral e todo o nivel da
inteligéncia humana deveria ser elevado. Segundo, era preciso fazer algo para derrubar as barreiras da
separatividade, o isolamento e o preconceito, que mantinham separados os homens e que, segundo Eles
previam, iria aumentar ainda mais. Ciclo apos ciclo, iriam se fechando mais em si mesmos — satisfacéo,
excluséo e orgulho racial. O resultado de tudo isto levaria, inevitavelmente, a uma ampla separatividade e
a edificagdo de barreiras mundiais entre uma nacdo e outra, entre uma raca e outra.

Esta determinacdo dos membros da Hierarquia de treinar as mentes dos homens com maior rapidez, e a
construcdo de uma unidade mais sintética, os levou a uma deciséo que envolvia a formacdo de unidades
grupais e que gerou o surgimento dos grupos de trabalhadores e pensadores que, mediante suas
atividades, governaram e modelaram tdo amplamente o0 nosso mundo durante os Ultimos trés ou quatro
séculos. Portanto, desde a data deste conclave, temos a inauguracdo do trabalho grupal especifico e
definido, claramente delineado, cada grupo representando alguns aspectos peculiares da verdade e do
conhecimento da realidade.

Estes grupos se classificam de maneira geral em quatro setores principais: cultural, politico, religioso e
cientifico. Em tempos mais modernos surgiram, claramente, outros trés grupos: filosofico, psicoldgico e
financeiro. Logicamente, os filosofos estiveram sempre entre nds, mas a maioria representava uma
unidade isolada que fundava escolas caracterizadas pelo partidarismo e separatividade. Atualmente ndo ha
personagens que se sobressaiam como no passado, mas grupos que representam certas ideias. E de
profunda importancia que o trabalho destes sete grupos de pensadores seja reconhecido como parte do
programa hierdrquico destinado a produzir certa situagdo, originar determinadas condi¢6es preliminares e
desempenhar um papel preciso no trabalho da evolu¢do mundial, no que diz respeito a humanidade.

Sob a influéncia dos diferentes raios que entram e saem de atividade ciclicamente, surgiram entdo
reduzidos grupos de homens que desempenharam a sua parte de forma grupal, e desapareceram, muitas
vezes inconscientes da inerente sintese deles e de seus colaboradores. Como ficara patente, se olharmos
inteligente e retrospectivamente para a histdria, veremos o trabalho que efetuaram para a raca, € a
contribuicdo dada para o progresso do género humano se destaca com toda a clareza. N&o disponho de
tempo para tratar desta série de grupos, cada um deles exerceu uma contribuicdo especial, nem posso
esbocar para vocés o trabalho que efetuaram, ou os impulsos subjetivos sob os quais trabalharam. Posso
apenas indicar a tendéncia do esforco realizado e permitir que algum esclarecido estudante da histéria



trace o fio dourado de seu trabalho espiritual, & medida que o nivel mental da raca se eleva e 0 homem €
posto em relagdo com o mundo em que viveu, abrindo-lhe os olhos ndo so sobre a natureza da matéria e
da forma, mas sobre as profundezas reconditas do seu préprio ser. Devido as suas atividades, temos agora
uma humanidade em estreita relacdo, embora ndo unificada, e caracterizada por trés coisas:

1. Uma assombrosa inter-relacdo e intercomunicacdo, cujos servidores sdao o radio, a imprensa, 0
transporte moderno, o telefone e o telégrafo.

2. Uma empresa filantropica universal e o aumento do senso de responsabilidade com relagdo aos irmé&os,
totalmente desconhecidos nos idos de 1500, dos quais movimentos como a Cruz Vermelha, fundagdes
educacionais, hospitais e 0os meios de ajuda econdmica em todos o0s paises sdo as manifestacdes
exotericas.

3. Uma divisdo de toda a familia humana, consciente ou inconsciente, em dois grupos bésicos: primeiro,
0os que defendem a antiga ordem de coisas, que Ssdo reacionarios e separatistas. Representam o
nacionalismo separatista, fronteiras, serviddo e obediéncia servil; exemplificam o sectarismo religioso e a
dependéncia da autoridade. S&o contrérios a todas as inovagdes e ao progresso moderno. Segundo, 0s que
tém a visdo de um mundo unificado, onde amar a Deus significa amar o proximo, e 0s motivos
subjacentes em todas as atividades, religiosas, politicas e educacionais, caracterizam-se por uma
consciéncia mundial e pelo bem-estar do todo e ndo da parte.

A unificacdo a que aspiram as pessoas que olham para o futuro ndo implica em se despreocupar de
nenhuma das partes, mas sim em cuidar e nutrir cada uma delas, a fim de poder contribuir para o bem-
estar de todo o organismo. Implica, por exemplo, no governo correto e no desenvolvimento oportuno de
toda a unidade nacional para que possa desempenhar adequadamente o0s deveres internacionais e, assim,
ser parte de uma fraternidade mundial de nacGes. Este conceito nem sequer trata da formagdo de um
estado mundial, mas do desenvolvimento de uma consciéncia publica universal que se dé conta da
unidade do todo, produzindo a determinacéo de um por todos e todos por um, como ja se disse. Somente
assim seré possivel fomentar uma sintese internacional caracterizada pelo altruismo politico e nacional.
Este estado mental universal ndo implica inevitavelmente no estabelecimento de uma religido mundial ou
universal. Requer apenas o reconhecimento de que todas as formulacfes da verdade e da fé sdo apenas
parciais em tempo e espaco e que sdo adequadas temporariamente, segundo 0s temperamentos e as
condi¢cdes da época e da raca. Aqueles que propiciam certa postura especial com relacdo a verdade
compreenderdo que outras perspectivas, terminologias e meios de expressdao, como também modos de
definir a deidade, podem ser igualmente corretos e constituir em si aspectos de uma verdade maior e mais
vasta do que o instrumental atual do homem é capaz de captar e expressar. Os Préprios Grandes Seres sO
vislumbram vagamente a realidade e, embora estejam mais cientes do que 0s Seus chelas dos propdsitos
mais profundos subjacentes, nem Eles percebem a meta final. Também sdo obrigados a usar em Seus
ensinamentos termos inadequados, como Realidade Absoluta e Realizacdo final.

Por isto, nos altimos trés séculos, surgiu um grupo atrds do outro e cada um desempenhou a sua parte.
Hoje desfrutamos dos beneficios gerados pelos esforcos feitos. No grupo cultural, por exemplo, vimos o
surgimento dos poetas da era elisabetana, os musicos da Alemanha e da era vitoriana. H& também grupos
de artistas pintores, fundadores das famosas escolas que sdo a gléria da Europa. Dois grupos famosos, um
cultural e outro politico, também exerceram seu papel, um promovendo o Renascimento e, 0 outro, a
Revolucdo Francesa. Os efeitos deste trabalho ainda sdo percebidos, porque 0 movimento humanista
moderno, com énfase no passado que vem se aperfeicoar no presente, e a busca das raizes dos
instrumentais do homem nas tendéncias anteriores remontam ao Renascimento. A revolucdo e a
determinacdo de lutar pelos direitos divinos do homem encontram a principal influéncia e impeto na
Revolugdo Francesa. A sublevagdo, a formacdo de partidos politicos, a luta de classes, tdo prevalecentes
hoje, e a separacdo de cada pais em grupos politicos antagdnicos, se sempre foram esporadicas, tornaram-
se universais nos ultimos duzentos anos, e todas resultam da atividade grupal iniciada pelos Mestres.
Devido a isto, os homens progrediram e aprenderam a pensar, e embora possam pensar erradamente e
empreender experimentos desastrosos, o bem final é inevitavel. Desconfortos temporérios, depressdes



passageiras, guerra e derramamento de sangue, privagdes e vicios, podem levar o homem que ndo pensa
as profundezas do pessimismo. Mas aqueles que conhecem e percebem a mdo condutora interna da
Hierarquia estdo conscientes de que o coracdo da humanidade é sadio e que do caos atual e, talvez, muito
por causa dele, surgird quem tem capacitacdo para resolver a situacdo e é adequado para a tarefa de
unificacdo e sintese. Este periodo foi chamado ocultamente de “a era de restauracdo do que foi destruido
pela queda”. Chegou 0 momento em que as partes separadas podem se reunir e a totalidade se elevar
novamente a perfeicdo primitiva.

Os grupos religiosos também foram muitos — tantos que nao seria possivel enumera-los. Temos 0s grupos
de misticos catélicos que sdo a gloria do Ocidente; ha os protestantes, luteranos, calvinistas e metodistas,
os Padres Peregrinos — aqueles homens severos e sérios — 0s huguenotes e 0S martires moravios e
milhares de seitas modernas de cada grupo. Todos serviram ao seu propdsito e conduziram o homem ao
ponto de sublevacdo, afastando-o da submissdo a autoridade. Pela forga do seu exemplo excepcional,
levaram 0 homem a pensar por si mesmo. Defenderam a liberdade e o direito pessoal de saber.

Estes Gltimos grupos atuaram amplamente sob a influéncia do sexto e segundo raios. O grupo cultural
surgiu sob o quarto raio, enquanto que o primeiro raio estimulou as atividades politicas que produziram
tantas mudangas nas nacgdes. Sob o impulso dos raios quinto e terceiro, surgiram 0S grupos de
pesquisadores nas ciéncias, que trabalham com as forcas e energias que constituem a Vida divina,
ocupam-se da aparéncia externa de Deus, buscando de fora para dentro, demonstrando ao homem a sua
unidade essencial com toda a criacdo e a sua relacdo, intrinseca e vital, com todas as formas de vida. Os
nomes dos individuos de qualquer grupo sdo em grande nimero e relativamente sem importancia. O que
vale é o grupo e o trabalho inter-relacionado dos grupos. E interessante observar que no grupo cientifico a
unidade subjacente € especialmente marcante, porque seus membros sdo livres de sectarismos e
rivalidades. Ja ndo se pode dizer o mesmo dos grupos religiosos e politicos.

Em comparacdo com as muitas nagdes e o grande nimero de homens na Terra, 0s grupos modeladores
dos diferentes setores sdo poucos, e 0s membros, a contribuicdo para o engrandecimento da expressao
humana, assim como o lugar que ocupam no plano, podem ser descortinados com facilidade. E necessario
destacar o ponto de que a motivagdo de todos tem origem no aspecto subjetivo e interno da vida;
apareceram sob um impulso divino e tém um trabalho especifico a realizar; nas primeiras etapas eram
formados por discipulos e iniciados de menor grau; todos foram guiados paulatinamente e de forma
subjetiva por suas proprias almas e, por sua vez, colaboraram conscientemente com a Hierarquia dos
Conhecedores. E assim foi, embora o individuo em si tenha sido completamente inconsciente do papel
que lhe coube no grupo e da missdo divina deste grupo. Lembrem-se também de que ndo houve nem um
sO fracasso, embora muitas vezes o individuo ignore o éxito. A caracteristica destes trabalhadores é que
constroem para a posteridade. E bem verdade que aqueles que os seguiram, fracassaram, e aqueles que
responderam a este trabalho ndo foram fiéis ao ideal, mas o grupo inicial triunfou invariavelmente. Isto,
por certo, exclui o pessimismo e demonstra a enorme poténcia da atividade subjetiva.

E preciso fazer uma observagio sobre os trés grupos aos quais me referi acima. O trabalho deles é
diferente com relacdo ao trabalho dos outros grupos e seus componentes sdo extraidos de todos 0s grupos
de raio, embora os integrantes do terceiro grupo (os financistas) pertencam, principalmente, ao sétimo
raio, ou da organizacdo cerimonial. Por ordem de surgimento, sdo os grupos de fil6sofos, psicdlogos e
homens de negdcios.

O grupo mais moderno de filésofos estd moldando poderosamente o pensamento, enquanto que as antigas
escolas dos filosofos asiaticos s6 agora comecam a exercer influéncia sobre as ideias ocidentais. Mediante
a anélise, a correlacdo e a sintese, desenvolve-se o poder do pensamento do homem, e a mente abstrata
pode se unificar com a concreta. Portanto, pelo trabalho, esta interessante sensibilidade do homem com
suas trés marcantes caracteristicas, instinto, intelecto e intui¢do, € levada a uma condicdo de coordenagdo
inteligente. O instinto relaciona 0 homem com o mundo dos animais, 0 intelecto o une com seus
semelhantes, enquanto que a intuicdo lhe revela a vida da divindade. Todos os trés sédo tema de



investigacao filosofica, porque a tematica dos filosofos é a natureza da realidade e os meios de adquirir
conhecimento.

Os dois grupos mais modernos sdo o dos psicélogos, que trabalham sob o preceito délfico, “Homem,
conhece-te a ti mesmo”, e 0 dos financistas, guardides dos meios com 0s quais 0 homem pode viver no
plano fisico. Estes dois grupos, necessariamente e apesar de aparentes divergéncias e diferencas, sdo mais
sintéticos em seus aspectos basicos que quaisquer dos outros. Um grupo se ocupa do género humano, dos
distintos tipos de humanidade, do mecanismo empregado, dos impulsos e das caracteristicas do homem e
do propdsito — aparente e oculto — do seu ser. O outro comanda e organiza 0s meios em virtude dos quais
ele existe, controlando tudo o que pode se converter em energia e constituindo uma ditadura sobre todos
os meios de relacdo, comércio e intercAmbio. Controla a multiplicidade de objetos-forma que o0 homem
moderno considera essenciais para seu estilo de vida. O dinheiro, como ja se disse, é apenas energia ou
vitalidade cristalizada, que o estudante oriental denomina de energia pranica. E uma concregdo de forca
etérica. Assim, é energia vital exteriorizada, e este tipo de energia ¢ dirigido pelo grupo financeiro. E o
altimo grupo do ponto de vista cronoldgico, cujo trabalho (devemos ter em mente) é claramente planejado
pela Hierarquia, produzindo efeitos de grande alcance na Terra.

Agora, com séculos transcorridos desde o conclave do século XVI, estes grupos externos exerceram sua
parte e realizaram um servico muitissimo notavel. Os resultados alcangados chegaram a uma etapa em
que séo eficazes em nivel internacional, com uma influéncia que ndo se restringe a uma nagdo ou raca. A
Hierarquia enfrenta hoje outra situacdo, que requer um tratamento muito cuidadoso. Deve reunir e
unificar os diversos fios de energia que estdo exercendo influéncia e as diferentes tendéncias do poder do
pensamento, produzidas pelo trabalho dos grupos desde o ano 1500. Além disso, deve contrabalancar
alguns dos efeitos que tendem a fomentar maiores diferenciagdes, o que ocorre inevitavelmente quando a
forca faz contato com o mundo material. Os impulsos iniciais contém em si potencialidades que tanto
servem para o bem como para 0 mal. Enquanto a forma permanecer como importancia secundaria e
relativamente insignificante, a chamamos boa. Entdo é a ideia que controla e nfo a sua expressdo. A
medida que o tempo passa e a energia do pensamento produz impacto sobre a matéria e as mentes
inferiores se apoderam do tipo especifico de energia, ou séo vitalizadas por ela, entdo o mal comeca a
fazer sentir a sua presenga. A demonstracao final se dé sob a forma de egoismo, separatividade, orgulho e
as caracteristicas que produziram tanto dano no mundo. (Tratado sobre a Magia Branca)

ORIGEM DO NOVO GRUPO DE SERVIDORES DO MUNDO

Estamos, pois, passando por uma etapa intermediaria de mudancas e duvidas, de rebeldia e a consequente
e aparente licenciosidade. Os métodos da ciéncia estdo sendo aplicados a crenga religiosa — pesquisa e
analise, comparacédo e deducédo. A historia das religides, os fundamentos da doutrina, a origem das ideias
e a propagacdo da ideia de Deus estdo sendo submetidos a pesquisa e ao estudo, o que leva a muitas
controversias e a rejeicdo das antigas ideias estabelecidas com relacdo a Deus, a alma, ao homem e seu
destino. Da miscelanea de ideias, teorias, especulacOes, religides, igrejas, cultos, seitas e organizacgdes
surgem duas linhas principais de pensamento — uma destinada a desaparecer a certa altura, a outra a se
fortalecer e a crescer até que, por sua vez, dé nascimento (para nos) a formulacdo mais moderna e
atualizada da verdade que sera adequada para a préxima era e levard o0 homem ao elevado pinaculo do
Templo e ao Monte da Iniciagdo. S&o elas:

1. As que olham para o passado e se agarram aos velhos costumes, as antigas teologias e aos métodos
reaciondrios de rejeicdo em encontrar a verdade. Elas reconhecem a autoridade, seja a de um profeta, uma
biblia ou uma teologia. Sdo as que preferem obedecer a autoridade imposta, em vez da guia autoimposta
de uma alma iluminada. S&o as seguidoras de uma Igreja e de um governo, caracterizam-se por devogao e
amor puros, mas ndo querem reconhecer a divina inteligéncia de que séo dotadas. A devogéo, o amor a
Deus, a consciéncia rigida, mas mal orientada e a intolerancia, assinalam-nas como devotas, mas estdo
cegas pela prépria devocéo, e o progresso € limitado pelo fanatismo. Pertencem, em sua maioria, & velha
geracgdo, e a esperanca para elas reside na devocdo e no fato de que a propria evolugdo as levaré adiante
para 0 segundo grupo.



A este primeiro grupo foi entregue o trabalho de cristalizagdo, cujo resultado serd a completa destruicdo
da antiga forma; a ele foi confiada a tarefa de definir as antigas verdades, a fim de esclarecer a mente da
raca e reconhecer o essencial e o ndo essencial, pelo que sdo, e comparar de tal forma as ideias
fundamentais com as formulag¢fes dos dogmas, que 0 basico sera percebido e as crengas secundarias e
sem importancia serdo rejeitadas, porque na era vindoura somente o fundamental e causativo tera valor.

2. O segundo grupo ainda é uma minoria muito pequena, mas que esta aumentando de maneira constante.
E o grupo interno dos que amam a Deus, dos misticos intelectuais, dos conhecedores da realidade, que
ndo pertencem a uma religido nem organizagdo, mas que se consideram membros da Igreja universal e
“membros uns dos outros”. S&o extraidos de todas as nacdes, ragas e povos; pertencem a todas as cores e
escolas de pensamento e, no entanto, falam a mesma lingua, aprendem mediante 0s mesmos simbolos,
trilham 0 mesmo caminho, rejeitaram as mesmas coisas ndo essenciais e isolaram 0 mesmo conjunto de
convicgOes essenciais. Reconhecem-se entre si; dedicam a mesma devogéo aos guias espirituais de todas
as racas e utilizam com igual liberdade as biblias dos demais. Comp&em a estrutura subjetiva do novo
mundo; constituem o nicleo espiritual da futura religido mundial; sdo o principio unificador que,
oportunamente, salvara 0 mundo.

No passado tivemos Salvadores mundiais — Filhos de Deus que anunciaram uma mensagem mundial e
geraram um aumento de luz para os povos. Agora, na plenitude do tempo, e mediante o trabalho de
evolugdo, estd emergindo um grupo que talvez trard a salvacdo para o0 mundo, o qual — encarnando as
ideias grupais e demonstrando a natureza grupal, manifesta em forma reduzida o verdadeiro significado
do corpo de Cristo, e dando ao mundo uma imagem da verdadeira natureza de um organismo espiritual —
estimulard e energizard de tal modo os pensamentos e as almas dos homens, que a Nova Era se
apresentard pela afluéncia do amor, do conhecimento e da harmonia do préprio Deus.

No passado, as religides eram fundadas por uma grande alma, um Avatar, uma personalidade espiritual
marcante, e a marca de suas vidas, palavras e ensinamentos ficou estampada na raga e persistiu durante
muitos séculos. Qual sera o efeito da mensagem de um Avatar grupal? Qual sera a poténcia do trabalho de
um grupo de conhecedores de Deus, anunciando a verdade e reunidos subjetivamente na grande obra de
salvacdo do mundo? Qual sera o efeito da missdo de um grupo de Salvadores do mundo, ndo como
Cristos, mas todos conhecedores de Deus em certa medida, complementando esforgos, um reforgando a
mensagem do outro e constituindo um organismo pelo qual a energia espiritual e o principio vida
espiritual podem fazer sentir sua presenca no mundo?

Este grupo e seus membros existem em todos os paises. Relativamente sdo poucos e dispersos, mas o
namero estd aumentando continuamente e a mensagem deles serd cada vez mais registrada. Estdo
investidos do espirito de construgdo, pois sdo os construtores da Nova Era; a eles foi atribuido o trabalho
de preservar o espirito da verdade e de reorganizar 0s pensamentos dos homens, a fim de controlar a
mente racial e levd-la & condicdo meditativa e reflexiva que lhe permitird reconhecer o préximo
desenvolvimento da divindade. (Tratado sobre Magia Branca).

2. Ha mais ou menos dezessete anos, 0s Mestres se reuniram e tomaram uma decisdo muito importante.
Assim como no conclave anterior foi decidido reunir as massas incipientes de homens e grupos de
trabalhadores de distintas linhas para lhes encomendar a tarefa de elevar a humanidade e expandir a
consciéncia humana, da mesma maneira agora julgou ser oportuno extrair dos inUmeros grupos um que
reunisse homens de todas as racas, de todos os tipos e tendéncias (como ocorre com a Hierarquia).
(Tratado sobre Magia Branca).

3. Se € verdade que esta sendo reunido na base do nosso atual estado mundial um grupo de misticos que
se caracterizam pelo conhecimento, visdo e poder de atuar nos niveis mentais, invisiveis e ndo
reconhecidos pelos homens, também € possivel observar que este grupo ndo se restringe aos tipos
estritamente religiosos. E formado por homens e mulheres de todos os setores do pensamento humano,
inclusive de cientistas e filésofos. (Tratado sobre Magia Branca).



4. Se pudéssemos observar, como fazem Aqueles que estdo no aspecto interno, e se estivéssemos em
posicdo de comparar a luz que possui a humanidade hoje com a que possuia ha duzentos ou trezentos
anos, reconheceriamos o imenso avancgo feito, evidente no fato do aparecimento de um grupo de “almas
condicionadoras” sob o nome de Novo Grupo de Servidores do Mundo, que se tornou possivel desde
1925. (Psicologia Esotérica Volume 11).

ORGANIZACAO DO NGSM
1. Muitas vezes falamos do grupo de conhecedores que vai se integrando e comeca a atuar na Terra,
reunidos em formac&o aberta e ligados por um vinculo espiritual interno e ndo pela organizacéo externa.
(Tratado sobre Magia Branca).

2. Trata-se de um grupo que ndo tem organizacao exotérica de espécie alguma, ndo tem sede, publicidade
nem nome. E um conjunto de trabalhadores obedientes e servidores do VERBO — obedientes as proprias
almas e a necessidade do grupo. Portanto, os verdadeiros servidores, de todas as partes, pertencem a este
grupo, quer prestem servico no campo cultural, politico, cientifico, religioso, filoséfico, psicoldgico ou
financeiro. Constituem parte, saibam ou ndo, do grupo interno de trabalhadores para a humanidade, e de
misticos do mundo. Serdo reconhecidos pelos membros do grupo quando entrarem em contato com eles
de forma casual no relacionamento mundial. (Tratado sobre Magia Branca).

3. O crescimento do grupo e de suas ideias sera lento e seguro. O grupo ja existe. Ndo deve ser formado
nem organizado, portanto nenhum de vocés deve assumir responsabilidades nem organizar nenhuma
atividade para atrair e dar publicidade aos discipulos que optaram por trabalhar subjetivamente, pois ndo
sdo 0s métodos que os Irmaos Mais Velhos da raga aprovam nem a forma como Eles trabalham.

Cada um de vocés deve saber se aprova a nova posi¢do, a nova atitude com relagéo ao trabalho e ao
método subjetivo. Decidam-se de uma vez por todas se preferem trabalhar na antiga forma exotérica e
ambiciosa, construindo e vitalizando uma organizacdo, e assim produzir 0 mecanismo que acompanha
este método de trabalho. Lembrem-se que estes grupos ainda sdo muito necessarios e Uteis. Ainda nédo
estamos na Nova Era e 0os mais novos ndo devem ficar expostos as forcas que chegam, nem afastados e
privados da “creche” que é o seu lugar.

Se este novo método de trabalho os atrai, procurem subordinar a personalidade, dar suprema importancia
a vida de meditacdo, cultivar a sensibilidade com relag&o ao reino subjetivo e manejar de dentro para fora
qualquer atividade externa necessaria. Evitem a introspec¢do puramente mistica ou seu extremo oposto, o
espirito de exagerada organizacdo, lembrando que uma vida de verdadeira meditacdo ocultista deve
produzir inevitavelmente acontecimentos externos, mas que estes resultados objetivos sejam ocasionados
pelo crescimento interno e ndo pela atividade externa. Uma antiga Escritura ensina esta verdade nos
seguintes termos:

“Quando o sol progride na mansdo do homem que serve, o caminho da vida toma o lugar do caminho do trabalho.
Entdo a arvore da vida cresce até que seus ramos abriguem todos os filhos dos homens. Cessam a construgdo do
Templo e o carregamento de pedras. Veem-se as arvores que crescem; os edificios desaparecem. Que o sol passe ao
seu lugar assinalado e, neste dia e geracdo, cuidem das raizes do crescimento”.

Pequenos grupos surgirdo por todo lado, cujos integrantes respondem a nova nota e cujo progresso em
direcdo a um grupo mundial serd assistido por um ou mais discipulos ativos. Estes, porém, ndo
organizardo os grupos; eles se desenvolverdo quando os homens de todas as partes despertarem para a
nova Vvisdo ou vierem a encarnagao para ocupar seu lugar no trabalho e trazer a Nova Era. Estes grupos
ndo demonstrardo nenhum senso de separatividade, nem terdo ambicdo pessoal ou grupal; reconhecerédo
sua unidade com tudo o que existe e permanecerdo diante do mundo como um exemplo de vida pura,
criadora e construtiva, de atividade criadora subordinada ao propdsito geral, de beleza e inclusividade.
Talvez nas primeiras etapas de integracdo, a palavra amizade e colaboragdo descrevam melhor esses
grupos, pois ndo sdo dogmaticos nem doutrinarios, nem utilizam sinais secretos de reconhecimento. A
caracteristica distintiva sera a auséncia do espirito de critica, tanto individual como grupal. A abstencdo
de criticar ndo sera oriunda da incapacidade de ver o erro, ou de ndo saber dar o devido valor a uma ideia;



serdo reconhecidas a falsidade, a impureza e a fraqueza pelo que sdo, mas quando observadas s servirdo
para evocar uma ajuda amorosa.

Estes grupos chegardo paulatinamente a se conhecer entre si e a se encontrar em lugares e horas
determinados. Estardo presentes em conferéncias sem nenhum desejo de impressionar nem de fazer alarde
de poder numérico; também ndo demonstrardo ambicdo alguma de aumentar o niUmero de componentes.
Como poderiam agir dessa maneira, quando se reconhecem como integrantes de um mesmo Grupo
mundial? Nao tém que dar ensinamento de natureza doutrindria nem procurardo demonstrar erudic&o.
Vdo se reunir com o Unico objetivo de debater maneiras de ajudar o mundo e de desenvolver uma
plataforma de tal abrangéncia universal e composta de tais verdades fundamentais que possam ser
apresentadas sob diferentes métodos e utilizar as mais diversas terminologias. Eles se esforgardo para
empregar a terminologia uns dos outros e para conhecer a perspectiva de todos eles frente a realidade e a
simbologia.

A nota e a contribuicdo especial de cada grupo serdo gradualmente reconhecidas e onde houver
necessidade de determinada abordagem, tdnica ou método de interpretacdo, em qualquer parte do mundo,
havera um impulso imediato e unido que facilitara o trabalho que o grupo especializado podera
desempenhar em tal lugar.

Estes grupos, com o grupo subjetivo de almas viventes e conscientes por tras deles, ficardo muito
ocupados no servico e interesses mundiais. Nao perderdo tempo com coisas frivolas, ndo essenciais, nem
se ocupardo de nomes, sinais distintivos e emblemas grupais, nem dos tecnicismos das fraternidades
quando se encontrarem. As necessidades e oportunidades mundiais, o rapido desenvolvimento da
consciéncia do género humano e a iniciacdo da humanidade nas realidades espirituais absorverdo tanto a
sua atencdo, que ndo se interessardo puramente pelos arranjos do plano fisico nem enfatizardo o seu
préprio desenvolvimento pessoal. Serdo bem conscientes de que a resposta a necessidade mundial,
mediante o servico e uma vida de meditagdo enfocada, fomentara o crescimento. Nao terdo os olhos
postos em si mesmos nem em seu bom comportamento ou realizagGes individuais. (Tratado sobre Magia
Branca).

4. Uma das caracteristicas distintivas do grupo de servidores e conhecedores mundiais é que praticamente
ndo ha uma organizacdo externa que os integre. Eles se mantém unidos por uma estrutura interna de
pensamento e por um meio telepatico de inter-relacdo. Os Grandes Seres, aos quais procuramos Servir,
assim estdo ligados e podem — no caso da menor necessidade e com o minimo desgaste de forgas — se por
em contato entre si. Estdo todos sintonizados em uma determinada vibracdo. (Telepatia e o Veiculo
Etérico).

5. A organizagdo externa é importante, até onde levar ao aproveitamento habil da oportunidade e do
dinheiro, mas é somente um meio para um fim. N&o é possivel formar uma organizagdo com o Novo
Grupo de Servidores do Mundo. Seus membros devem permanecer sempre sem organizacdo formal e sem
rotulos, livres para trabalhar como, individualmente, considerarem adequado. Refiro-me & organizagao
dos recursos disponiveis, de maneira que o Plano possa ser impulsionado, os ideais tomarem uma
formulacédo pratica e o trabalho ser empreendido com lucidez. (Psicologia Esotérica Volume 11).

CARACTERISTICAS DO NGSM

1. O mundo hoje chegou a outro momento de crise. Nao me refiro as condigdes mundiais atuais, mas ao
estado da consciéncia humana. A mente alcangou o poder de atuar e as personalidades estdo coordenadas.
Os trés aspectos do homem estdo se mesclando; é possivel haver outra formagdo ou precipitacdo da
Hierarquia de Adeptos. No plano fisico esta se integrando — silenciosa, constante e poderosamente — sem
qualquer organizacdo exotérica, cerimonial ou forma externa, um grupo de homens e mulheres que, em
certo momento, substituird o esforgo hierarquico anterior. Fard as vezes de todas as igrejas, de todos 0s
grupos e de todas as organizagdes e, com 0 tempo, constituira a oligarquia de almas seletas que governara
e guiara 0 mundo.



Estdo sendo extraidos de todas as nagfes, mas ndo sdo escolhidos nem reunidos pela alerta Hierarquia,
nem por algum Mestre, mas pelo poder de responder a oportunidade, a corrente e a nota espiritual.
Surgem de todos 0s grupos, igrejas e partidos e, em consequéncia, serdo verdadeiramente representativos.
Nada fazem pelo impulso da propria ambicéo e orgulho, mas mediante o altruismo do préprio servico que
prestam. Encontram o caminho para o topo em todos os campos do saber humano, ndo pela vociferagéo
das proprias ideias, descobertas e teorias, mas porque sdo tdo inclusivos em suas perspectivas e tao
amplos em sua interpretacdo da verdade, que veem a médo de Deus em todos 0s acontecimentos, em todas
as formas e Sua nota ressoa por todos os canais de comunicagdo entre a realidade subjetiva e a forma
externa objetiva. Pertencem a todas as racas, falam todos os idiomas, abracam todas as religides, todas as
ciéncias e todas as filosofias. Suas caracteristicas sdo: sintese, inclusividade, intelectualidade e um
excelente desenvolvimento mental. Ndo professam nenhum credo, salvo o da Fraternidade, baseado na
Vida Una. Ndo reconhecem autoridade alguma, salvo a de suas préprias almas, nenhum Mestre, salvo 0
grupo a que procuram servir, e a humanidade, a qual dedicam amor profundo. N&o erguem barreiras ao
seu redor, sdo regidos por uma ampla toleréancia, uma mentalidade sadia e o devido senso de proporgéo.
Contemplam o mundo dos homens com olhos bem abertos e reconhecem aqueles que podem elevar e,
como fazem os Grandes Seres, elevam, ensinam e ajudam. Também reconhecem 0s seus pares e iguais,
como reconhecem entre si quando se encontram e trabalham juntos na tarefa de salvar a humanidade. N&o
importa se a terminologia difere, se a interpretacdo dos simbolos e escrituras varia ou se falam muito ou
pouco. Veem 0s membros do seu grupo em todos os setores — politico, cientifico, religioso e econdmico —
a eles ddo o sinal do seu reconhecimento, estendendo-lhes a médo de irmédo. Reconhecem também aqueles
que se encontram mais avangados na etapa da evolugdo e os denominam Instrutores, procurando aprender
com Eles o que tdo ardentemente desejam transmitir. (Tratado sobre Magia Branca).

2. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo, mesmo quando trabalham sem se dar conta no
nivel mental, estdo no entanto trabalhando “sob impressdo”, como se diz. Seu principal dever, e o dever
para o qual o chamam, € preservar a sensibilidade interna. Fazem isso na maioria dos casos e, onde ndo ha
base de conhecimento esotérico, seu intenso interesse no trabalho faz com que se centralizem e se
dediquem a tarefa. Em consequéncia, todas as reagdes da personalidade mantém-se subordinadas ao
trabalho que tém em maos, e 0 homem inferior ndo apresenta obstaculos a esta impressao. (Discipulado
na Nova Era, Volume I).

3. O Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢é formado hoje por dois grupos de pessoas: I. Os que séo
conscientes do Plano, estdo submetidos a impressao hierarquica e sdo sensiveis a ela e se dedicam a tarefa
de obter a fusdo ou unificacdo grupal desejada. S&o os servidores consagrados do mundo, livres de todo
matiz de separatividade, plenos de amor para com todos e desejosos de difundir a compreensao e a boa
vontade. S&o a analogia do “coragdo amoroso consagrado”.

I1. Uma pequena minoria que surgiu do Novo Grupo de Servidores do Mundo e que (em todos 0s paises)
pode atuar em formacgédo grupal, se quiser, e assim produzir a fusdo para a qual o Novo Grupo de
Servidores do Mundo esta trabalhando; o ponto de tensdo na humanidade e na Hierarquia predispds e
preparou 0s coragdes dos homens. A oportunidade que lhes é oferecida e a propria responsabilidade sdo
grandes, porque conhecem o Plano, estdo em contato com os instrutores do lado interno e sdo sensiveis a
impressdo superior. Correspondem aos pontos de iluminagdo e, assim, as “mentes iluminadas”. (A
Exteriorizacdo da Hierarquia)

4. O Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo é uma nova organizacao que esta se formando no mundo.
E simplesmente um elo soberano entre todos 0s homens com objetivos construtivos de paz e de boa
vontade, que enfatizam a necessidade primordial de estabelecer corretas relacbes humanas para que
qualquer paz duradoura seja possivel.

Este grupo ndo interferira absolutamente nos compromissos e lealdades de nenhuma pessoa. E um ponto
de encontro de todos que procuram expressar o0 espirito do Cristo e ndo comportam nenhum espirito de
6dio e vinganca. Este grupo propde ao mundo que abandone todos 0s antagonismos e antipatias, todos 0s



odios e diferencas raciais, e que procurem viver em termos de uma s6 familia, uma s6 vida e uma so
humanidade.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo cré que, através da boa vontade, a nova ordem mundial pode ser
firmemente estabelecida na Terra. (A Exteriorizacdo da Hierarquia).

5. A forga do Novo Grupo de Servidores do Mundo baseia-se em trés fatores:
I. Ocupam uma posicao intermediaria entre as massas humanas e o governo mundial subjetivo e interno.

I1. Extraem seus membros (se for possivel usar uma palavra tdo inadequada) de todas as classes — da
aristocracia, da intelectualidade, da burguesia, alta e baixa e da também dos estratos superiores do
proletariado.

I1l. Estdo estreitamente inter-relacionados e em constante contato e conformidade entre si, devido a
unidade de objetivo, exatiddo de métodos e uniformidade de técnicas e boa vontade. (Psicologia Esotérica
Volume I1).

6. A adesdo incondicional a um partido, a luta a favor ou contra e o espirito partidario caracterizam o
mundo moderno dos homens. O Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo tem tempo nem interesse por
estas atividades que levam a separacdo, divisdo e luta. Sustenta as atitudes que, oportunamente,
produzirdo um terceiro partido, destituido de dédios politicos e religiosos. Até agora seus membros sdo
desconhecidos, passam despercebidos e sdo relativamente incapazes de fazer uma impressdo clara no
pensamento do mundo. Contudo, se houver habilidade na acdo e adesdo aos principios de cooperagdo
harmoniosa, poderdo, em poucos anos, demonstrar verdadeiro poder e influéncia.

Assim o trabalho podera entrar em um segundo ciclo de destacada e definida influéncia, o que s6 sera
possivel se aqueles que tém esta visdo envidarem todo esforco e todo sacrificio possivel de seu tempo e
dinheiro para viabiliza-lo. Este grupo se situara entre explorados e exploradores, belicosos e pacifistas,
massas e governantes, sem escolher lados, sem demonstrar adesdo partidaria, sem fomentar transtornos
politicos ou religiosos e sem nutrir édios, seja entre individuos, naces ou ragas. Serd o intérprete das
corretas relagfes humanas, da unicidade basica da humanidade, da fraternidade prética, da inofensividade
positiva na palavra falada e escrita e da sintese interna de objetivos que reconhecem o valor do individuo
e, a0 mesmo tempo, o significado do trabalho grupal. A difusdo destas ideias e a disseminagdo dos
principios de boa vontade produzirdo este terceiro grupo nos assuntos mundiais.

Em poucos anos, se o trabalho for realizado nestas linhas, a opinido pablica sera forcada a reconhecer a
poténcia deste movimento orientado para a paz, o entendimento internacional e a boa vontade mdtua.
(Psicologia Esotérica Volume 11).

REQUISITOS PARA OS MEMBROS
1. Os componentes do grupo sdo conhecidos apenas pelos Irmédos Mais Velhos da raga, e ndo se guarda
registro dos nomes. Ha apenas trés requisitos principais:

I1. O cérebro deve ser telepaticamente sensivel a vontade, em duas diregdes; deve estar consciente do
mundo das almas e também do mundo dos homens.

I11. Deve haver também capacidade para pensar de forma abstrata ou sintética, com a qual o homem
podera transpor as barreiras raciais e religiosas. Quando esta capacidade esta presente, hd também uma
firme crenca na continuidade e correlacdo da vida depois da morte.

Em resumo, deve-se observar que os grupos do passado representaram certos aspectos da verdade e
demonstraram determinadas caracteristicas de raio. O novo grupo expressara todos os aspectos e integrara
membros de todos os raios. A maioria dos trabalhadores dos inimeros grupos levara adiante certos



detalhes do plano, agregando o seu quinh@ de energia ao impulso progressista da humanidade; mas,
excetuando alguns misticos destacados como Meister Eckhart, a maioria o fez sem compreender de fato o
que estava realizando, e sem captar a relagdo de corpo-alma, que conduz ao trabalho realmente
inteligente. Foram essencialmente grupos de personalidades, com aquele toque de génio que indica certo
contato com a alma. O grupo que agora estd em processo de formacdo compde-se de individuos
conscientes da realidade da Alma e que estabeleceram uma comunicagéo verdadeira e duradoura com a
alma; consideram a mente, as emocOes e a natureza corpdrea simplesmente como um mecanismo pelo
qual podem ser estabelecidos os contatos humanos; devem realizar o trabalho tal como o concebem, por
meio deste mecanismo, atuando sob a direcdo da Alma. Portanto, sdo almas viventes que trabalham
através de personalidades, mas ndo através de personalidades ativadas por impulsos egoicos ocasionais.
Os membros dos diversos grupos eram todos mais ou menos unilaterais, e seus talentos se canalizavam
em uma linha especifica. Demonstraram a capacidade de escrever como um Shakespeare, pintar como um
da Vinci, produzir obras-primas como um Beethoven ou promover mudangas mundiais como Napoleéo.
Mas o novo tipo de trabalhador grupal é um individuo completo, com capacidade para fazer quase tudo o
que se propde, mas com o impulso fundamental de trabalhar preferencialmente em niveis mentais, mais
que no plano fisico. Portanto, é Util para a Hierarquia, porque pode ser utilizado de diferentes maneiras,
em razdo da sua flexibilidade e experiéncia, do contato estavel que propicia, assim podendo se subordinar
aos requisitos do grupo.

O verdadeiro expoente deste novo tipo grupal ndo aparecerd, certamente, antes de decorridas muitas
décadas. Sera um verdadeiro aquariano, com um toque universal e intensa sensibilidade; terd um
mecanismo mental bem organizado, um instrumento astral que responde principalmente as vibracdes
espirituais superiores, um corpo de energia poderoso e controlado e um corpo fisico sadio, embora nédo
robusto, como se diz normalmente. (Tratado sobre Magia Branca).

2. Talvez me perguntem: o que impede um homem de ser membro de tal grupo? Digo com énfase que
apenas quatro condic¢des impedem a filiagéo:

Primeiro, uma personalidade ndo coordenada. Trata-se necessariamente de uma mente sem treinamento e
de um intelecto fraco.

Segundo, o senso de separatividade, de diferenciacdo e de superioridade com relacdo aos semelhantes.

Terceiro, a posse de um credo. Ndo importa o quanto seja bom, inevitavelmente exclui. Sempre exclui
alguém.

Quarto, orgulho e ambigéo.

Também perguntardo: Como se qualificar? As regras sao trés e simples. Primeiro, aprendam a praticar a
inofensividade; segundo, ndo desejem nada para o eu separado e, terceiro, busquem o sinal da divindade
em tudo. Trés regras simples, mas muito dificeis de cumprir.

Por tras deste grupo de misticos, que inclui os pensadores (repito a palavra pensadores) de todos os
setores do pensamento e do conhecimento humanos, encontra-se a Hierarquia de Mestres, e entre estes
dois grupos também existe um conjunto de instrutores, do qual sou parte. Eles atuam como intermediarios
e transmissores de energia. Repito e peco novamente que prestem atencdo, pois este grupo que vai se
formando lentamente é extraido de todos os grupos imaginaveis de pensadores e homens inteligentes.
Contudo, e isto surpreendera alguns, ndo ha entre eles muitos dos assim chamados ocultistas. Isto se deve
a que os ocultistas sdo numericamente poucos em relacdo as massas, e também a tendéncia que tém ao
sectarismo, ao exclusivismo e certa pretensdo a superioridade moral. Os trabalhadores humanitarios e
altruistas se encontram entre eles; os dirigentes politicos, 0s economistas e 0s cientistas dos laboratérios
do mundo também estdo ali, e os eclesiasticos e os adeptos de todas as religides do mundo, como também
0s misticos préaticos e alguns ocultistas. O verdadeiro ocultista é raro. (Tratado sobre Magia Branca).



3. Este grande e espiritual grupo de servidores esta vinculado apenas superficialmente no plano fisico. No
plano astral o vinculo é mais forte e se baseia no amor a humanidade; no plano mental se estabelece um
vinculo maior do ponto de vista dos trés mundos como um todo. Ficarad evidente, portanto, que certos
desenvolvimentos devem ocorrer no individuo antes que ele possa se tornar, conscientemente, um
membro ativo do Novo Grupo de Servidores do Mundo, que é o principal grupo que, na atualidade,
trabalha incontestavelmente sob a Lei do Progresso Grupal:

I. Ele tem que ter o centro cardiaco desperto e ser tdo expansivo em seu “comportamento” que 0 coragdo
se vincule rapidamente com os centros cardiacos de pelo menos oito outras pessoas. Grupos de nove
aspirantes despertos podem ser ocultamente absorvidos no centro cardiaco do Logos planetério e, por esse
meio, Sua vida pode fluir e os membros do grupo podem contribuir com sua cota de energia as influéncias
da vida que circulam através do Seu corpo. A informagdo acima sO € do interesse daqueles que estdo
espiritualmente despertos, e pouco ou nada significara para os que estdo adormecidos.

I1. O centro coronario também deve estar em processo de despertar, e a capacidade de “manter a mente
firme na luz” deve estar um tanto desenvolvida.

I1l. Também deve haver algumas formas de atividade criadora, e o servidor deve estar ativo em alguns
dos movimentos humanitérios, artisticos, literarios, filoséficos ou cientificos.

Tudo isto implica em integracdo e alinhamento da personalidade e no apelo atrativo e magnético que
caracteriza todos os discipulos, de uma maneira ou de outra. Assim, do ponto de vista esotérico, serdo
encontrados determinados grandes tridngulos de energia no individuo e, em consequéncia, cada vez mais
na humanidade. (Psicologia Esotérica Volume II).

4. As afiliacBes politicas e religiosas de um homem podem ser fortemente mantidas e fazer sentir a sua
verdadeira lealdade, mas de maneira alguma o impedirdo de ser parte ativa no Novo Grupo de Servidores
do Mundo. Da mesma maneira, ndo o impossibilitardo de atuar ativamente em prol da boa vontade
mundial, nem serdo uma barreira para a sensibilidade espiritual que torna o0 homem suscetivel a impressdo
espiritual interna superior.

Os servidores da Hierarquia espiritual e os discipulos do mundo se encontram em todas as nac¢des; sdo
leais a ideologia da nagdo ou as tendéncias politicas de uma linha de pensamento ou governo; 0s membros
do Novo Grupo de Servidores do Mundo admitem todo credo politico e reconhecem a autoridade de toda
religido imaginavel. Os homens e mulheres de boa vontade atuam em todos os grupos, ndo importa qual
seja a sua ideologia, credo ou crenga. A Hierarquia ndo procura colaboradores em uma determinada
escola de pensamento, credo politico ou governo nacional. Extrai seus membros de todos eles e colabora
com todos. Tenho dito isto com frequéncia e, no entanto, vocés acham dificil de crer, tdo convencida esta
a maioria de vocés de que as suas crengas e aceitacdo particular da verdade sdo sem duvida as melhores e
mais verdadeiras. Podem ser, para vocés, mas ndo para 0 seu irmdo de outra crenca, nacionalidade ou
religido. (Psicologia Esotérica VVolume II).

MEMBROS DO NGSM
1. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo sdo congregados de todos os setores do esforgo
humano, dos quais a religido organizada é apenas um deles. Ha cientistas que repudiam violentamente o
que ndo foi comprovado e, no entanto, dedicam toda a sua capacidade e conhecimentos cientificos a
servico da humanidade — cada um no campo cientifico escolhido; h4 homens de estatura financeira que
consideram o dinheiro como uma responsabilidade a ser sabiamente distribuida no servico a outros,
embora a terminologia mistica ou ocultista nada signifique para eles; ha educadores que se preocupam em
formular inteligentemente o conhecimento e possuem uma compreensdo enciclopédica da acumulada
sabedoria das eras, e procuram utiliza-la para adaptar a jovem geracéo, a fim de viver bela, construtiva e
criativamente; ha eclesiasticos e guias religiosos (em alguma das religides mundiais) que ndo estdo atados
nem obstados pela forma, o espirito da luz reside neles e amam inteligentemente seus semelhantes. Todas
estas pessoas, se sao membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo, s&o inevitavelmente pensadores



reflexivos, com objetivos criadores, verdadeiramente inteligentes e, a sua inteligéncia, somaram o amor
em expanséo.

Estes homens e mulheres mantém uma dupla relagdo com o resto da humanidade, a qual procuram servir,
e com a Hierarquia, através de algum Ashram — Ashram que é a fonte de sua inspiracdo e dos seus
esforcos criadores, dedicados a pensar e trabalhar.

O discipulo aceito neste trabalho grupal esta4 conscientemente em harmonia com dois centros planetérios
(a Humanidade e a Hierarquia), e seu pensamento criador condiciona grandemente o grupo. No entanto,
muitos dos seus membros sdo conscientes de sua relagdo com a humanidade e do seu servico planejado,
mas totalmente inconscientes da fonte invisivel de inspiracdo. Isto ndo tem importancia, porque — se a
motivacdo € pura, a inteligéncia é aguda e a capacidade meditativa adequada — recebem inspiracdo e
desenvolvem a intuicdo. Aqueles que pertencem ao Novo Grupo de Servidores do Mundo e podem
meditar e meditam, sdo realmente agentes da relacdo existente entre a Hierarquia e a Humanidade.
Logicamente, esta relacdo sempre existiu e sempre houve muitos misticos e alguns poucos ocultistas que
serviram como canais de relagdo; o grupo esta atualmente recém-organizado e a tarefa de invocacdo e
evocacdo, pela primeira vez na histéria, se equilibrou, no que vocés poderiam chamar de meio a meio
(50% e 50%).

Além disso, 0 Novo Grupo de Servidores do Mundo é formado por muitos tipos de homens e mulheres
reunidos de todas as nagdes, sustentam muitos pontos de vista bastante diferentes e sdo de profissdes e
ideologias distintas; portanto, € o verdadeiro representante da humanidade, e mais potente do que nunca.

Quando o trabalho da Invocagdo chegar a uma etapa elevada de desenvolvimento e tiver transcorrido o
ano culminante de 1952, serd conveniente levar a aten¢do do publico, e em escala mundial, a realidade do
Novo Grupo de Servidores do Mundo.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo é formado pelos seguintes grupos:
I. Os iniciados e discipulos que conscientemente sdo parte da Grande Loja Branca.

I1. Os aspirantes e discipulos menores, afiliados a Hierarquia, que ndo possuem geralmente a continuidade
de consciéncia que alcancardo mais adiante.

I11. Os que se encontram no Caminho de provagdo e ndo estdo ainda afiliados a Hierarquia, mas que,
sujeitos a impressao hierarquica, decidiram servir aos seus semelhantes.

IV. Um crescente nimero de pessoas que respondem ao ideal e ao propdsito do Novo Grupo de
Servidores do Mundo, que se unirdo rapidamente ao grupo.

O requisito essencial é a Meditacdo, mas — como bem sabem — ndo é necessariamente a meditagdo
estabelecida por escolas ocultistas e igrejas; no entanto, para ser membro do grupo Se requer o
desenvolvimento do espirito reflexivo em alguma linha de entendimento humano; requer também o poder
de enfocar a atengdo no que pode ser benéfico para a humanidade, mais o reconhecimento compassivo da
necessidade humana. O homem ou a mulher que ndo pensa ou aqueles que estdo totalmente absorvidos
pelos negdcios, a politica ou os vinculos familiares, ndo podem fazer parte do Novo Grupo de Servidores
do Mundo, porque o grupo exige uma definida medida de descentralizagdo, para o qual contribuira
rapidamente o habito da meditagdo. (Discipulado na Nova Era VVolume I1).

2. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo sustentam os seguintes ideais:
I. Creem em um governo mundial interno e em um plano evolutivo em formacdo. S&o capazes de

observar seus sinais ao longo das eras. Que eles possam expressar a significacdo deste governo mundial
interno e da Hierarquia planetaria em termos variados, é inevitavel. Que eles possam considerd-lo do



angulo peculiar da sua propria tradicdo e grau de instrucdo, também é inevitavel e irrelevante. O
importante é que estdo em contato com o centro de energia que procura guiar 0s assuntos humanos; eles
sabem alguma coisa das particularidades do plano imediato e, para promové-lo, dedicam todas as suas
energias.

I1. Estdo sempre cultivando um espirito de boa vontade internacional e para isto consagram todos 0s seus
esforgos. Evitam todos os pontos de discordias, considerando-0s como incidentais ao grau de evolugdo
que a raca alcancou e estdo convencidos da inevitavel mudanca para melhor que estd a caminho.
Enfatizam o ponto de esforco comum e procuram explicar ao publico a tendéncia dos atuais esforcos
mundiais, & medida que comecam a realizar o trabalho de propiciar uma mudanga dindmica no mundo,
direcionando-o a novas linhas de conduta e de introduzir nas mentes dos povos ideais novos e melhores.

[11. Procuram também ensinar o fato de que muitos experimentos nacionais, religiosos e sociais sao
apenas modos de expansdo, meios de crescimento e de licbes necessérias. Procuram assinalar que os
efeitos serdo duplos. Primeiro, eles demonstrardo a utilidade dessas linhas de pensamento e dos métodos
consequentes que, oportunamente, viabilizardo a liberacdo da humanidade de suas atuais limitacOes e
aflicGes. Estes experimentos ndo sdo esforcos perdidos. Tém lugar e propoésito decisivos. Segundo,
demonstrardo como reconhecer 0s métodos e técnicas indesejaveis no governo e na religido, aqueles que
propagam o virus do odio, geram distingdes de raca e de classe e, em consequéncia, sdo prejudiciais para
0 entendimento mundial, a boa vontade internacional e a harmonia espiritual.

Hoje ndo ha homem reflexivo, em posi¢do proeminente que, em seus momentos de maior elevagdo, nao
valorize a necessidade de paz mundial, ordem internacional e entendimento religioso — tudo isso, em
ultima analise, que leva a estabilidade econdmica. (Psicologia Esotérica Volume I1).

3. Para os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo e para 0os homens e mulheres de boa
vontade, a Hierarquia de Guias espirituais formulou as seguintes regras:

I. Devem procurar estabelecer relacdes pacificas e conformidade harmoniosa, assim como colaboragdo
com o governo ou o estado ao qual devem lealdade. N&o significa isso endossar todas as politicas e as
linhas de atividade empreendidas por referido governo, mas sim abster-se de fazer tudo que possa causar
dificuldades. Ha sempre uma ampla margem para uma grande atividade construtiva dentro de qualquer
politica ou regime governamental, e é para tais empreendimentos construtivos e pacificos que o0s
servidores dos Grandes Seres e da humanidade dirigirdo a atengéo.

I1. Devem se abster de toda interferéncia nos assuntos de qualquer grupo politico ou religioso.
I11. Devem se empenhar em expressar boa vontade pratica no ambiente em que o destino os langou.

IV. Devem se esforcar em praticar a inofensividade com as palavras e na vida de relagdes com sua
familia, a comunidade, a nacdo e o grupo de nagfes. Vale dizer, manter uma sistematica politica de néo-
agressdo. Nenhum lider, nacdo ou raga deve ser atacado ou difamado. (Psicologia Esotérica Volume I1).

O SIMBOLO DO GRUPO

O grupo é e serd totalmente subjetivo. Seus componentes estdo vinculados telepaticamente, ou se
reconhecem uns aos outros pela qualidade do trabalho que estdo empreendendo no mundo externo e pela
inclusividade da nota que emitem. E inspirado de cima pelas almas de seus integrantes e pelos Grandes
Seres, e sua atividade é energizada, devido as necessidades da propria humanidade. Compde-se de almas
viventes e conscientes que atuam através de personalidades coordenadas. Seu simbolo é um triangulo
dourado que encerra uma cruz de bracos uniformes, com um brilhante no apice do triangulo. Este simbolo
nunca € reproduzido, de forma alguma. Brilha sobre as cabecas de todos que pertencem ao grupo, e
ninguém pode vé-lo (nem sequer um clarividente), com exce¢do de algum dos seus membros, e somente
quando — para fins do trabalho — é necessario estimular o reconhecimento. O lema do grupo é: A Gléria
do Uno.



Nada mais posso dizer por ora, mas 0 exposto dara uma ideia da realidade do trabalho que esta em
andamento. Talvez sirva de incentivo para um renovado esfor¢co por parte de todos os que trabalham e se
capacitam para o servico altruista. (Tratado sobre Magia Branca).

REUNINDO HOMENS E MULHERES DE BOA VONTADE

1. O espirito de boa vontade esta presente em milhdes de pessoas e evoca um senso de responsabilidade.
E o primeiro indicio, na raca, de que o homem é divino. O Novo Grupo de Servidores do Mundo conta
com este firme aumento da boa vontade e sua intencéo é utiliza-la. Encontra-se nos membros de todos 0s
grupos que trabalham pelo melhoramento do mundo, e € um poder ndo utilizado que nunca foi organizado
em um todo, pois até agora a lealdade e o esforco do homem de boa vontade, individualmente, se
direcionou a prépria organizagéo ou iniciativas. E intencdo do Novo Grupo de Servidores do Mundo néo
interferir nesta lealdade, nem impedir nenhuma atividade, mas reunir todas as pessoas em um todo
organizado, sem criar uma nova organizacdo nem desvia-las do trabalho que ja estdo empreendendo.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo ja é um grupo ativo em exercicio. Todo homem e toda mulher,
em todos os paises de ambos hemisférios, que esteja atuando para debelar as lacunas entre 0s povos,
evocar 0 sentido de fraternidade, fomentar o sentido de inter-relagdes sem quaisquer barreiras raciais,
nacionais ou religiosas, € membro do Novo Grupo de Servidores do Mundo, mesmo que nunca tenha
ouvido falar dele nesses termos.

No entanto, os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo sdo um grupo de misticos
destituidos de praticidade. Sabem exatamente o que procuram fazer, e seus planos estdo tracados de tal
maneira que — sem perturbar qualquer situacdo existente — estdo encontrando e reunindo os homens de
boa vontade em todo 0 mundo. Seu apelo unido é que estes homens de boa vontade permanecam juntos
em completo entendimento, constituindo assim um grupo de pessoas que va crescendo lentamente e cujo
interesse fiqgue demonstrado pelo bem da humanidade e ndo pelo préprio ambiente imediato. No entanto,
0 interesse maior ndo impedird que sejam bons cidaddos no pais em que o destino os langou. Eles se
adaptardo e aceitardo a situagdo em que se encontram, mas trabalhardo naquela situacdo e sob aquele
governo ou ordem religiosa pela boa vontade, pela desintegracdo das barreiras e pela paz mundial.
Evitardo qualquer ataque aos regimes e personalidades existentes; observardo as leis do pais em que
vivem; cultivardo um espirito de auséncia de ddio, valendo-se de toda oportunidade para enfatizar a
irmandade das nacdes, a unidade da fé e a nossa interdependéncia econémica; se empenhardo em nao
pronunciar nenhuma palavra nem realizar qualquer agcdo que possa gerar separagao e nutrir desafetos.

Estas amplas generalizaces regem a conduta dos homens de boa vontade que procuram colaborar no
trabalho que o Novo Grupo de Servidores do Mundo esta realizando. A medida que aprendem a
cooperacdo eficaz e a alcancar firmeza nas corretas atitudes com seus semelhantes, sdo gradualmente
absorvidos entre os membros do Novo Grupo, ndo por um processo formal de afiliacdo, pois ndo existe
(ndo ha& uma organizacao formal), mas pelo desenvolvimento das qualidades e caracteristicas necessarias.
Caberia reiterar nesta altura que o Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo é uma organiza¢do. Nao tem
sede, apenas unidades de servico em todo o mundo; ndo tem presidente nem diretoria; tem apenas
servidores em todos 0s paises, ocupados simplesmente na tarefa de descobrir as pessoas de boa vontade.
E esta a tarefa imediata. As pessoas de boa vontade devem ser descobertas e treinadas na doutrina da nio
separatividade, instruidas nos principios da cooperacdo e nas caracteristicas da nova ordem social, que
essencialmente é um realinhamento subjetivo, que resultard em pronunciadas mudancas produzidas pela
magnitude de uma opinido publica, baseadas na boa vontade que ndo conhece barreiras nacionais, raciais,
nem diferencgas religiosas. Ano ap6s ano deverdo desenvolver um trabalho muito ativo e disseminar
amplamente os ensinamentos sobre a boa vontade universal, de maneira que deixe de ser um belo
sentimento e se torne uma aplicacdo pratica da boa vontade pela acdo nos assuntos da vida diaria, em
todos os paises do mundo.

A préxima tarefa & qual o Novo Grupo de Servidores do Mundo consagrara esfor¢os serd eliminar o medo
no mundo, o que é possivel fazer e ocorrera quando os homens e mulheres de boa vontade despertarem



para o fato da abundéncia de boa vontade que h4 em todas as nagdes. H& milhdes de pessoas de boa
vontade no mundo; aumentaram constantemente em ndmero em consequéncia da agonia da guerra
mundial, mas, sentindo-se isoladas e sozinhas, acharam-se impotentes e sem valor. Sentiram-se
diferenciadas, inuteis e insignificantes. Como individuos, sdo, de fato. Como parte de um grande
movimento mundial que tem uma base espiritual e expressa a divindade essencial do homem, ndo séo. O
poder conjunto da boa vontade, algo que até agora ndo havia sido organizado, mostrara que € irresistivel.
(Psicologia Esotérica Volume 11).

2. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo, como descrito aqui, estdo entrelagados pelo
entendimento mutuo e similaridade de objetivos, quer estejam conscientes ou ndo dos demais e do grupo.
Estdo em todos os paises e trabalhando ativamente. Através deles sdo descobertas as pessoas de boa
vontade. Seus nomes e enderecos estdo sendo anotados e reunidos em listas de enderegamento. Qualquer
que seja a capacidade para servir a seus semelhantes, ela sera registrada e utilizada quando possivel, se
desejado. Assim, por intermeédio dos homens de boa vontade de todas as partes, sera possivel nutrir e
desenvolver o principio de boa vontade em todos 0s paises e, oportunamente, fazer dele um uso pratico.
Estas pessoas constituirdo um novo grupo de pensadores praticos em cada nagdo que ndo constituirdo uma
ameaca para nenhum governo, nem trabalhardo contra a ordem estabelecida; vdo se inserir nos
movimentos e empreender atividades que de nenhuma maneira fomentem o &dio, disseminem
animosidades ou provoquem separagdes em seus semelhantes. A tal grupo, nenhum governo ou igreja
pode objetar. (Psicologia Esotérica VVolume I1).

SUA MISSAO
1. Este grupo tem uma missao especifica, da qual podem ser expostos alguns fatores:

Em primeiro lugar, é uma tentativa para exteriorizar a Hierarquia no plano fisico, ou uma pequena réplica
funcional deste corpo essencialmente subjetivo. Todos os seus integrantes possuem corpos fisicos, mas
devem trabalhar de forma completamente subjetiva, utilizando assim o mecanismo sensivel interno e a
intuicdo. Compde-se de homens e mulheres de todas as nacOes e idades, mas todos s&o orientados
espiritualmente, sdo servidores conscientes, de polarizacdo mental e alertas, e todos séo inclusivos.

Uma das condicOes essenciais impostas ao pessoal do grupo € que todos devem estar dispostos a trabalhar
em niveis subjetivos e sem reconhecimento. Devem trabalhar por tras da cena, como fazem os Grandes
Seres. Os integrantes devem se liberar de toda ambicao, do orgulho pela raca e pela obra realizada. Além
disso, devem ser sensivelmente conscientes dos seus semelhantes e dos seus pensamentos e ambiente
condicionante.

Este grupo confere um significado amplo & palavra “espiritual”, pois cré que expressa um esforgo
inclusivo para o melhoramento, a elevagdo e a compreensdo dos seres humanos; dé a ela um significado
de tolerancia, comunhdo sintética internacional, inclusividade religiosa e todas as correntes de
pensamentos que se referem ao desenvolvimento esotérico do ser humano.

Portanto, trata-se de um grupo sem terminologia nem biblia especifica; ndo possui credo nem formulagéo
dogmaética da verdade. O impulso motivador de todos e cada um é o amor a Deus, quando se manifesta
em amor ao préximo. Conhece o verdadeiro significado da fraternidade, sem distingdo de ragas. Seus
membros levam uma vida de servico voluntario, prestado com desinteresse e sem reservas. (Tratado sobre
Magia Branca).

2. Foi enviada e distribuida uma ampla informagdo sobre o Novo Grupo de Servidores do Mundo, a que
se deu extensa difusdo em um folheto de titulo “Os Proximos Trés Anos”. Assinalou a introducdo (se
posso expressa-lo desta forma) no plano fisico, do Novo Grupo de Servidores do Mundo, ja em existéncia
ativa. Este grupo vai se integrando lentamente e faz sentir sua influéncia de maneira paulatina na tarefa
primordial de educar a opinido publica, Gnico meio poderoso de trabalhar e de maior forca e valor
definido que qualquer legislacdo ou énfase sobre a autoridade.



Como derivado da integragédo deste novo grupo, vai se formando no mundo a “ponte de almas e
servidores” que tornard possivel a fusdo da subjetiva Hierarquia interna de almas e o0 mundo externo da
humanidade, o que constituira uma fusdo e mistura efetivas e marcard a iniciagdo da familia humana
mediante as realizaces dos seus membros mais avancados. E o verdadeiro “matrimdnio nos céus” de que
fala o cristianismo mistico; o resultado desta fusdo serd a manifestacdo do quinto reino da natureza, o
reino de Deus. Antigamente, na historia da raga, ocorreu um grande acontecimento que trouxe a
manifestacdo o quarto reino da natureza, 0 humano. Hoje nos encontramos a beira de um evento similar,
porém mais transcendental: o aparecimento do quinto reino, como consequéncia da atividade planejada
do grupo de servidores do mundo, em colaboragdo com a Hierarquia de almas perfeitas e sob a regéncia
do Cristo. Isto introduzird a Nova Era, na qual existirdo ao mesmo tempo cinco reinos da natureza sobre a
Terra. (Discipulado na Nova Era, Volume 1).

3. Os ensinamentos sairdo dos Estados Unidos da América, mas a Europa é o campo para educar 0 mundo
nas ideias da verdadeira unidade mundial e na apresentacdo inteligente do Plano. Deste continente a
inspiracdo pode chegar até o Oriente e 0o Ocidente. Empreendam este trabalho com coragem e sem
pressdao. Combinem os métodos inteligentes das organizacfes atuais com a visdo dos recentes sistemas de
trabalho. Sua tarefa é de carater espiritual e seus objetivos sdo educacionais, sendo a finalidade a
divulgacdo dos principios que devem reger o modo de viver e as atitudes mundiais durante a Nova Era.
Ao apresentar o trabalho que o Novo Grupo de Servidores do Mundo pode realizar, é possivel assinalar
certos programas definidos e de aplicagdo imediata, como o de educar a opinido publica sobre o principio
da ndo separatividade.

Mas para isto se requer muita meditacdo e um claro pensar. A técnica a seguir e 0s métodos a empregar
para despertar o interesse e atrair o apoio necessario devem ser escolhidos pelos discipulos e
trabalhadores ocidentais e ndo por mim, seu irméo oriental. Posso apenas estimular a sua alma para que
alcance a clara percepcdo, visao inteligente, verdadeira compreensao e planejamento acertado. O restante
do trabalho e a materializacdo do projeto estad em suas méos e nas daqueles que responderem as ideias
apresentadas. (Discipulado na Nova Era, Volume I).

4. A funcdo do Novo Grupo de Servidores do Mundo consiste em “forcar” dinamicamente no mundo a
energia da vontade-para-0-bem; as pessoas comuns que respondem inconscientemente expressardo boa
vontade. (Discipulado na Nova Era VVolume I1).

5. O Novo Grupo de Servidores do Mundo prepara a humanidade para o reaparecimento do Cristo. Este
trabalho preparatorio € o maior incentivo que subjaz em tudo o que faco e foi a principal razdo para a
formacdo do grupo em principios deste século. No século dezenove apareceram precursores deste grupo,
mas a organizacdo, tal como existe agora, ¢ relativamente moderna. E necesséario que todos obtenham
uma visdo mais ampla da iniciativa que este grupo empreendeu, do contrario o trabalho de meditagdo
dificultard e ndo ajudard. A tarefa do grupo de servidores do mundo néo ¢ difundir informacdes esotéricas
ou ocultistas.

Ao preparar o mundo dos homens para o reaparecimento do Cristo, devem ser atendidas as necessidades
das inumeras camadas da ordem social: deve-se entrar em contato com grupos mundiais de todo tipo.
Portanto, grande parte do trabalho a realizar ser4 puramente econémico e tera a ver com a correta
alimentacéo e estabelecimento de uma real seguranca para os milhges de seres que — durante muitas vidas
— nao se interessardo pelas questdes esotéricas. A reforma das igrejas nas inumeras religibes mundiais é
outro aspecto do mesmo trabalho que ndo requer informagdes ocultistas, mas a introdugéo do bom senso e
das ideias progressistas na teologia, e o traslado da énfase eclesiastica dos valores materiais para 0s
espirituais. Os regimes politicos do mundo devem se orientar entre si; o plano divino nunca contemplou
que todas as nacdes e racas deviam se conformar a determinada ideologia politica uniforme nem se
reduzir a uma forma geral de governo. As nacGes diferem; possuem culturas e tradi¢fes distintas; podem
atuar de forma adequada sob diversos e variados governos; no entanto, e a0 mesmo tempo, alcancaréo
uma unidade de proposito baseada no genuino desejo de um verdadeiro bem-estar e progresso dos
homens do mundo.



Em todas as esferas do pensamento e atividade humanos, o Novo Grupo de Servidores do Mundo
desempenha uma parte proeminente. No proprio coracao deste grupo mundial se encontram aqueles que
pertencem aos Ashrams dos Mestres — como alguns de vocés — ou na periferia ou dentro da esfera de
influéncia de tais Ashrams.

Sua tarefa € sobretudo meditativa, realizada a fim de influir as mentes dos membros do grupo que nédo
estdo ainda em contato com algum Ashram; trabalham assim por humanitarismo, simpatia e por razoes
basicamente de raio, estando todos esses membros mais ou menos controlados pelo raio da sua alma; isto
afeta mais definidamente os distintos campos de servigo. S8o as &reas de pensamento dentro da familia
humana em que se deve realizar a preparacdo para a vinda do Cristo; mas, por regra, tal atividade ndo esta
associada ao angulo esotérico ou de abordagem a verdade, mas estritamente ao melhoramento das
relacfes humanas. O préprio Cristo (hé& dois mil anos) procurou demonstrar este tipo de atividade t&o Util;
comunicou 0 ensinamento esotérico a uns poucos que podiam obter alguma compreensdo; mas Ele se
ocupou das massas, de acordo com o bom senso e a ajuda no plano fisico. Lembrem-se disto.
(Discipulado na Nova Era VVolume 11).

6. O objetivo principal do Novo Grupo de Servidores do Mundo é, e sempre foi, reunir todos os agentes
de boa vontade que respondem a energia da divina vontade para o bem. O trabalho agora pode ser
intensificado de maneira construtiva e criativa por meio da associagdo do Avatar de Sintese com o Cristo.
A tarefa é introduzir solenemente a Nova Era; nessa Nova Era, 0s cinco Reinos na Natureza comecardo a
atuar como um todo criador. O trabalho se enquadra nos seguintes setores, fungdes ou atividades:

I. A geracdo de uma sintese ou unidade humana que conduzira ao reconhecimento universal da
humanidade una, viabilizada por meio das corretas relagdes humanas.

1. O estabelecimento de corretas relagbes com o0s reinos subumanos da natureza, levando ao
reconhecimento universal de que ha Um S6 Mundo.

I11. A ancoragem do Reino de Deus, a Hierarquia espiritual do nosso planeta, em plena e aberta expressao
na Terra, levando assim ao reconhecimento universal de que os filhos dos homens sdo um s6. (O
Reaparecimento do Cristo).

7. Esta Ciéncia do Contato governa as relacdes de toda a nossa vida planetéria e inclui, por exemplo, a
relacdo que esta se estabelecendo entre a humanidade e os animais domeésticos. Estes animais sdo para o
seu proprio reino o que o Novo Grupo de Servidores do Mundo é para a humanidade. O Novo Grupo de
Servidores do Mundo é a ponte, ou meio de comunicagdo, entre a Hierarquia (0 quinto reino) e a
Humanidade (o quarto reino), de acordo com o Plano divino atual; os animais domésticos cumprem,
portanto, uma fungdo anéloga entre a Humanidade (o quarto reino) e o reino animal (o terceiro). Estas
analogias costumam ser campos ferteis de iluminacgdo. (Telepatia e o Veiculo Etérico).

8. A meta ¢é proporcionar um centro de luz ao mundo dos homens e manter elevada a visao para os filhos
dos homens. Que isso jamais seja esquecido e que 0 Novo Grupo de Servidores do Mundo compreenda
sua missédo e reconheca as demandas da humanidade sobre ele. Quais s&o estas demandas? Relaciono-as a
seguir e em seguida pedirei que simplesmente as aceitem com simplicidade e atuem de acordo com elas:

I. Receber e transmitir iluminagédo do reino das almas.

I1. Receber inspiracdo da Hierarquia e, em consequéncia, atuar de acordo, para inspirar.

I11. Manter a visdo do Plano ante os olhos dos homens, porque "onde ndo ha visao, 0s povos perecem”.

IV. Atuar como grupo intermediario entre a Hierarquia e a humanidade, recebendo luz e poder, usando
ambos para construir o novo mundo futuro, sob a inspiragéo do amor.



V. Trabalhar arduamente em Peixes, iluminado por Touro e responsivo ao impulso aquariano que provém
da Hierarquia.

Esses objetivos ndo sdo apenas objetivos individuais, mas a meta para todo o grupo. Todos que
respondem a forga doadora de vida de Aquério e a forca doadora de luz de Touro podem trabalhar e
trabalhardo no Novo Grupo de Servidores do Mundo, mesmo que ndo tenham conhecimento oculto e
jamais tenham ouvido falar de seus co-trabalhadores sob esse nome. Lembrem-se disto. (Os Raios e as
Iniciacdes).

ATIVIDADES E TECNICAS

1. Os objetivos e ideais do Novo Grupo de Servidores do Mundo devem ser constante e claramente
apresentados ao publico pensante. Cabe aos servidores decidir a forma de fazé-lo e os meios a usar.
Devem chamar a atencdo para as atividades que, de maneira evidente, estejam alinhadas com o Plano. O
trabalho e os programas dos Servidores do Mundo, onde quer que estejam, devem ser divulgados e
auxiliados. Para isso, € necessario combinar uma acgdo licida e deliberada com a rapidez, devido a
urgéncia da crise. Aparecerdo aqueles cuja fungdo seja cooperar e ajudar, mas a nossa percepgéao
espiritual deve estar alerta para reconhecé-los. Por meio de uma correta atividade interna e uma lideranca
inteligente, 0 Novo Grupo de Servidores do Mundo respondera cada vez mais as novas ideias
apresentadas e crescerd em forca, otimismo, relacdo interna e interagdo. Ele deve se tornar e se tornard um
forte grupo unido no mundo externo.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo tem a tarefa imediata de obter influéncia e plasmar as ideias dos
homens para fins das necessarias mudancas de pensamento e da nova técnica de trabalho em todo o
mundo. Para tanto, € preciso haver explicacdo das ideias que estdo por tras do grupo e uma especificagdo
clara das partes do Plano que sdo de aplicagdo imediata. E preciso enfatizar com firmeza a realidade do
que é interno e subjetivo (0 mundo de valores reais) e do poder dindmico das ideias, & medida que
controlam, e é possivel demonstrar que controlam tudo que acontece hoje em todas as nacdes
desajustadas. O que esta acontecendo no mundo hoje € a atuacdo das ideias. Com relagédo a técnica a usar,
é possivel abordar certos contrastes.

Neste momento, todas as nagdes estdo concentradas em impor sobre seu povo determinada ideia ou grupo
de ideias. Aos lideres parece, e ndo importa 0 quanto sejam iluminados, que é necessario aplicar a forga
de uma forma ou de outra, e que se exige uma drastica coer¢do. E assim é quando o fator tempo é mal
interpretado. Aos lideres parece que o bem imediato do povo é de maior importancia que qualquer
acontecimento que possa ocorrer a um individuo ou a grupos pequenos. Na tarefa do Novo Grupo de
Servidores do Mundo o elemento tempo serda mais bem compreendido e o trabalho deve ser empreendido
com a maior rapidez possivel, mas sem qualquer coer¢do mental ou fisica. O lancamento das bases
corretas e a promulgacgdo dos principios corretos sdo de imensa importancia e devem ser assegurados, mas
sem énfase indevida no disciplinamento das ideias dos homens em um determinado periodo de tempo.
Com cuidado, precaucdo, premeditacdo e habilidade, o terreno deve ser preparado e 0S argumentos
apresentados para fomentar a boa vontade e desenvolver e difundir a fraternidade em escala internacional.

Teoricamente, o ideal da fraternidade foi apresentado por muitas organizacdes, fraternidades e grupos
teosoficos; no entanto, aqueles que promulgaram a ideia da fraternidade nestas diversas organizagdes séo
eles préprios separatistas e sectarios demais para sustentar o trabalho de maneira construtiva.

A funcdo primordial deste Novo Grupo é materializar as ideias que até hoje foram apenas teorias. Devem
afastar a teoria do reino do sentimento, do idealismo e da aspiracdo mistica, e toda a questdo deve ser
levada ao publico como um fator concreto e comprovado.

Devem enfatizar a manifestacdo da boa vontade e o cumprimento da lei do amor e ndo a afiliagdo as
organizages com seus rotulos e doutrinas. O Novo Grupo de Servidores do Mundo deve se manter a
margem de tudo isso, pois, do contrério, o trabalho se chocard na antiga solidez da doutrina e
organizagdo. Os membros do Novo Grupo devem manter uma conex&o informal, com base na mdtua boa



vontade e na unanimidade de objetivos, expressos independentemente dos limites nacionais, das
distingdes raciais e dos preconceitos religiosos. Devem lancar o peso de sua influéncia por tras de todos
0S movimentos que estdo lutando para superar as diferencas e que expressem objetivos semelhantes. Seus
membros patrocinardo, ajudardo e nutrirdo muitas iniciativas que atuem em prol do entendimento
internacional e da sintese e que expressem as interpretacdes religiosas que ensinem o espirito de unidade.

O poder que o Novo Grupo de Servidores do Mundo oportunamente manejara sera extraido de duas
fontes — primeiro, do centro interno ou governo mundial subjetivo, cujos membros sdo responsaveis pela
divulgacdo dos ideais e ideias que conduziram a humanidade de era para era. Referido centro interno
sempre existiu, e os grandes lideres da raca, de todos os setores, estiveram vinculados com ele. Os
membros que compdem este governo mundial subjetivo poderdo viver em corpos fisicos ou estar
desencarnados.

Estas grandes almas se distinguem principalmente pelo fato de que ndo conhecem limitagdo mental, e sua
inclusividade é tal que para eles ndo h& distingdo racial nem diferencas religiosas.

A segunda fonte de onde o Novo Grupo de Servidores do Mundo extraird seu poder, sera dos homens de
boa vontade que existem no mundo em qualquer momento dado. Serdo capazes de por em atividade, em
qualquer dado instante, tal forca de pensamento e tal grandiosa opinido publica que, oportunamente,
estardo em posicdo de exercer um efeito definido sobre os assuntos mundiais. Uma das funcdes consistira
em pOr em contato os homens de ideais similares e também em dirigir e fomentar seus esforcos.

O conhecimento destes ideais serd divulgado por todas as partes apesar da oposi¢do e da desconfianca;
estas verdades devem ser expressas em todos os idiomas e por todos 0os meios disponiveis, e todas as
pessoas que estejam dispostas devem ser utilizadas para divulgé-las. Nenhum esforco devera ser poupado,
nos tempos presentes e nos anos a frente. Este trabalho, primeiramente, serd empreendido por meio da
palavra escrita e, depois, quando houver pessoas treinadas disponiveis, por meio da palavra falada. Deve
haver sintese de esforgo e eliminagdo de aspectos desnecessarios e pessoais do trabalho.

Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo aprendem sobretudo pelo ouvido e pela
concentrada atengdo que provém de uma atitude interna de escuta constante. Estdo desenvolvendo a
percepcdo espiritual, latente mas ndo usada no homem comum. Esta atitude de ouvir e 0 imediato e
subsequente reajuste aos comandos internos recebidos sdo caracteristicos do Novo Grupo de Servidores
do Mundo. (Psicologia Esotérica Volume II).

2. Seria Util, nesta altura, indicar trés das fungdes deste Novo Grupo, de modo a haver um quadro claro do
trabalho que deve ser realizado durante os proximos anos. Este trabalho destina-se a:

I. Produzir um equilibrio das forcas presentes no mundo hoje, responsaveis pela vasta agitagdo e caos,
para que seja possivel para a raga voltar a um ponto de equilibrio.

I1. Atuar como intérprete das novas atitudes e das novas atividades que oportunamente devem reger 0s
homens na Nova Era vindoura.

I11. Viabilizar a eventual sintese e unificagdo dos homens de boa vontade e de compreensdo em um corpo
inico e coeso. O grande nimero dos que trabalham isoladamente nos varios campos de atividade humana
(politico, religioso, cientifico e econdmico) devem ser postos em contato entre si e, assim, ser levados a
compreender a sua unidade essencial. O principal objetivo e proposito de todos que estdo associados ao
Novo Grupo de Servidores do Mundo € trazer ordem ao caos e transformar as questdes amplamente
separatistas da vida moderna, dando-lhes certa estabilidade. Os homens entéo terdo tempo para fazer os
devidos reajustes, ponderar e chegar a algumas conclusdes vitais e promover um periodo de relativa
tranquilidade no qual estabelecer modos de viver mais novos, de maneira que questdes mais amplas sejam
percebidas e desenvolvidas. (Psicologia Esotérica Volume I1).



3. No que diz respeito ao necessario trabalho unido, s6 posso indicar as seguintes linhas de atividade, e
depende de vocés segui-las, se quiserem, ou tornar possivel que outros o fagam:

I. Descobrir os homens e mulheres de boa vontade. Ndo 0s reconhecerdo se estiverem cheios de
preconceitos raciais, nacionais ou religiosos.

I1. Colocar essas pessoas em contato com as Unidades de Servigo nos paises em que vivem.
I11. Instrui-las nas seguintes ideias:
a. Os principios da boa vontade e os meios e métodos de sua verdadeira expressdo na vida diaria.

b. A necessidade de que sejam trabalhadores ativos, praticos e constantes na difusdo da boa vontade no
mundo.

c. A utilidade de organizar listas de mala direta (penso que vocés a chamam assim) com 0s enderegos
daqueles que veem a vida sob o angulo dos valores espirituais e que procuram construir para o futuro.

IV. Manter as autoridades das nagdes a par de suas atividades, de maneira que fiqguem cientes de tudo que
vocés estdo procurando fazer, e possam assim compreender que ndo ha nada de subversivo nas atividades
planejadas e nada que contém em si sementes de distirbios para nenhum governante ou governo nacional.

V. Manter contato constante com as Unidades de Servi¢o e selecionar cuidadosamente aqueles que
representam o trabalho que todos vocés estdo realizando.

VI. Orientar com cuidado os grupos de meditacdo para que nada haja em suas atividades que possa ser
considerado secreto ou possa colocé-los sob a suspeita de ser uma organizacao secreta. 1sso ndo sdo. Essa
caracteristica de ndo haver nada secreto deve ser enfatizada.

VII. No que diz respeito ao uso do radio e da imprensa, que seja tdo ativo e sério quanto possivel. Nestas
duas midias ha de estar a énfase, pois elas alcangam a maioria dos seres humanos.

VIII. Ter presente que cada plenilinio de Wesak é um periodo de intenso esforco, precedido de
preparacéo e purificacdo pessoal, e que se enfatize o seguinte:

a. O desenvolvimento da sensibilidade a impressdo espiritual interna que emana da Hierarquia e do
Grupo.

b. A realizacdo de uma apreciagdo inteligente dos passos a dar durante os doze meses seguintes, e a
elaboracdo de planos cuidadosos para que eles possam de fato se materializar.

c. A correta distribuicdo de tempo e recursos, de modo que voceés se tornem trabalhadores ativos na causa
da boa vontade.

d. O esforco de cooperar com tudo que estd sendo feito nestas linhas, o que implica em descobrir 0s
grupos e as pessoas que atuam em objetivos semelhantes.

e. A subordinagdo dos seus interesses temporarios em prol do bem do todo e pelo amor a humanidade.

Nada mais direi agora. Procurei indicar o que pode ser possivel. Se as minhas sugestdes forem seguidas e
se 0 trabalho for cumprido com empenho, tudo indica que a obra da Hierarquia e do Cristo sera
grandemente acelerada. A necessidade e a oportunidade pedem correta compreensdo e pedem também
uma prazerosa cooperacao e o sacrificio de cada um de vocés, do seu tempo e dinheiro, no esforco de
viabilizar o nosso trabalho. (Psicologia Esotérica Volume I1).



PERIGOS QUE O GRUPO DEVE EVITAR

N&o nos esquecamos, primeiramente, de que muitas pessoas, de racas e pontos de vista religiosos
distintos, fazem parte deste grupo, consciente ou inconscientemente. Algumas delas se encontram téo
proximas do Plano que sua clareza de visdo e entendimento sdo muito reais. Elas sabem. No entanto,
precisam estar muito seguras com relagdo a acdo correta do angulo do tempo. A habilidade na acéo é seu
principal problema, ndo €é a exatiddo da percepg¢do. Outras pessoas nao estdo tdo proximas do Plano e sé o
conhecem de maneira vaga e geral. Sdo almas consagradas e dedicadas, mas a ambicéo pessoal e os
preconceitos nacionais e religiosos ainda regem suas mentes, reacdes e modos de expressdo. As vezes se
ressentem do fato de que outras pessoas de raga, tradicdo e sentimento religioso possam estar t&o
préximas do Plano e dos Guardides do Plano como elas mesmas estdo. Questionam a confiabilidade dos
individuos do Novo Grupo de Servidores do Mundo e, as vezes, trabalham para desagregar discipulos do
mesmo campo de atua¢do que o seu. Isso ndo pode ser. Ndo had tempo hoje para insignificancias como
prestigio pessoal, nem para enfatizar determinada organizacdo em detrimento de outra, nem para a
suposta prioridade de determinado ensinamento. S&o coisas que ndo importam, mas que causam
bloqueios. O importante hoje é a plataforma unida que os homens de boa vontade possam apresentar ao
mundo nos proximos anos, a fim de mudar o curso dos assuntos humanos, evitar uma possivel catéstrofe
e introduzir a era de unidade, paz e suficiéncia. As ambicdes pessoais tém que acabar. O desejo pessoal, a
autodefesa e a autoafirmagéo ndo cabem entre os componentes ativos do Novo Grupo de Servidores do
Mundo. Como ¢é possivel fomentar a boa vontade no mundo, se 0s que a professam lutam entre si? Como
pode avancar 0 Plano dos Grandes Seres e a direcdo do mundo passar para as maos dos que tém um
objetivo decisivamente espiritual, se ficam disputando cargo, posicao e superioridade? As personalidades
ndo contam, somente as almas tém Poder.

Portanto, que todos nds que pertencemos ao Novo Grupo de Servidores do Mundo ou que respondemos a
mensagem de boa vontade, sacrifiquemos as nossas diferengas pessoais, nossas mesquinhas interpretacdes
e ambigdes egoistas no altar do servico mundial e da amizade. Entdo poderemos oferecer aos Guardides
do Plano um instrumento que Eles poderéo utilizar livremente.

Outro perigo decorre da énfase indevida no aspecto organizagdo do Novo Grupo de Servidores do
Mundo. E preciso lembrar que ndo se trata de uma organizagio comum, como as que existem no mundo
em geral. O grupo € um organismo, ndo uma organizacdo. Nao é um grupo de propaganda, como se
entende o termo em geral. N&o tem interesse em politica, religido nem em posicao. Seu trabalho é educar
0 ser humano e expandir a consciéncia humana, de maneira que possa captar ideias mais novas e
verdadeiras. Sua funcdo é divulgar a mensagem de boa vontade internacional e a unidade religiosa.

Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo séo, primordialmente, intérpretes. Que eles possam
ocupar altos cargos e posicoes, que possam ter poder e exercer influéncia sobre as pessoas, que possam
trabalhar mediante a palavra falada ou escrita, que possam empregar todos 0s meios possiveis que
cerebros e dinheiro podem usar em seu empenho e que possam evidenciar a maior habilidade na acéo,
tudo isso sera valido se as coisas progredirem como desejado; mas tudo isso deve ser considerado como
simples meios para um fim — a producdo da boa vontade, do entendimento inteligente e amoroso, da
unidade, da paz e da abundancia em todo o mundo. (Psicologia Esotérica Volume I1).

TREINAMENTO DOS SERVIDORES
1. Este programa exigira paciéncia e muita cooperacdo. Os membros do Novo Grupo de Servidores do
Mundo devem ser descobertos pela forma de reagir a estes ideais; devem ser treinados nas novas politicas
e instruidos na técnica do correto pensar, da acdo ndo agressiva, e na eliminacdo de antagonismos de todo
tipo; devem ser instruidos na maneira pela qual estes ideais fundamentais de unidade mundial, sintese
econdmica e colaboracdo religiosa devam ser expressas e alcangcadas. A Lei do Amor, expressa
inteligentemente deve ser aplicada em todas as relagfes humanas.

Esta tarefa de educar os homens e as mulheres de boa vontade deve prosseguir tdo rapidamente quanto
possivel. No entanto, deve ser empreendida sem quebrar a harmonia. Nao deve haver interferéncia nos



projetos e preferéncias nacionais, nem depreciar nenhum governo nacional, qualquer que seja. Nenhuma
atividade politica deve ser realizada em nome do Novo Grupo de Servidores do Mundo. A¢oes desse tipo
dariam continuidade aos antigos métodos e perpetuariam os antigos 6dios. Nao deve haver ataques a
nenhum partido ou grupo nem criticas a dirigentes e atividades de ambito nacional. Esses métodos antigos
foram usados durante muito tempo e ndo conseguiram levar paz a Terra. Os membros do Novo Grupo de
Servidores do Mundo e o0s que sdo associados a eles ndo apoiam nenhum partido nem se posicionam a
favor nem contra qualquer grupo ou forma de controle. Esta posicdo é fundamental para eles. Ndo tém
tempo, energia nem dinheiro para atacar ou contra-atacar, mas sua atitude ndo é de “resisténcia passiva”.
Trabalham para equilibrar as for¢cas do mundo e para desenvolver o grupo dos homens que apoiam a boa
vontade, o entendimento e a fraternidade. (Psicologia Esotérica Volume I1).

2. N&o se ensinard pacifismo passivo. Ndo se trata de um sonho mistico esperando que Deus atue e
confiando em que o futuro consertard as coisas. Também ndo é uma ideia invidvel, incapaz de aplicac&o.
Trata-se do plano para a expansdo de um grupo de pessoas atraidas de todas as nagdes, treinadas no
espirito de boa vontade e dotadas de uma clara visdo interna sobre os principios que deveriam reger as
relacbes humanas nos assuntos mundiais, aptas a trabalhar com eficacia no campo da paz e do
entendimento humano. Trata-se de um processo sistematizado de educagéo, por meio do qual os homens e
as mulheres de todas as partes serdo instruidos para viver como expoentes da boa vontade em todos os
setores da vida. O poder da boa vontade inteligente para ajustar as dificuldades de todo setor dos assuntos
humanos é extraordinariamente potente. Até agora, porém, esse crescente espirito de boa vontade néo foi
desenvolvido, aplicado e sistematizado de maneira inteligente. Hoje, milhares de homens e mulheres em
todo o mundo estdo prontos para receber treinamento dessa indole e ser levados a uma colaboragédo
reciproca, de maneira que, oportunamente, possa haver unidade de esfor¢o pela causa da paz e das
relacdes harmoniosas. O Novo Grupo de Servidores do Mundo procura descobrir estas pessoas e unifica-
las em um grupo coerente. (Psicologia Esotérica VVolume II).

3. Estes homens e mulheres de boa vontade devem receber um intenso treinamento, a ser realizado por
meio de impressos, contato pessoal, correspondéncia, conferéncias e debates e, com o tempo, se possivel,
mediante um periddico que serd, literalmente, o 6rgdo do Novo Grupo de Servidores do Mundo.
Transmitird informagdes sobre as atividades que fomentam a boa vontade, o entendimento internacional,
a educacdo mundial e a realizagdo cientifica.

Ao final deste periodo deverd haver no mundo um numero suficiente de pessoas cOnscias destes
principios e das oportunidades, de maneira que possam comecar a exercer um impacto decisivo sobre a
consciéncia publica. Desta maneira, 0 contato entre os verdadeiros intelectuais do mundo prosseguird com
maior rapidez. A educacdo de referidos pensadores devera ser empreendida pelos Servidores do Mundo,
nos termos das seguintes regras:

I. Nenhuma palavra serd pronunciada ou escrita que possa ser interpretada como sectaria ou de ataque a
qualquer dirigente, forma de governo ou atividade nacional. “O édio ndo cessa pelo édio, cessa pelo
amor”.

I1. Nada deve ser publicado em folhetos, jornais, circulares ou cartas que despertem antagonismo em
relacdo a qualquer governo, partido politico, estratégia econdmica ou organizacdo religiosa. Serdo
expressos apenas principios de aplicacdo universal, e nenhum sectarismo sera permitido.

I11. Nenhuma raca ou nagdo deverd ser considerada (por palavra verbal ou escrita) de maior importancia
em sua esséncia do que qualquer outra raca ou nacgdo. E a humanidade como um todo que deve ser
enfatizada. Ainda assim, 0s que pensam de outra maneira ndo devem ser alvos de ataque. Os 6dios raciais,
as diferencas religiosas e as ambig¢des nacionais devem ser ignoradas por este terceiro grupo equilibrador,
0 Novo Grupo de Servidores do Mundo.

IV. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo devem se identificar com nenhuma
propaganda politica, religiosa ou social, pois elas tém efeitos separatistas e alimentam divisdes e 6dios.



V. Em todas as na¢Bes devem ser criadas Unidades de Servico regularmente. Ja existem vérias delas,
cujos objetivos sdo:

a. Instruir as pessoas de sua na¢do no servigo, nas iniciativas benevolentes e na acdo ndo agressiva. Sera
inculcada uma inofensividade positiva que de maneira alguma neutralize a atividade intensa e inteligente
e a propagacdo dos ideais que levem ao entendimento mutuo e, a certa altura, & unido, a paz e a
suficiéncia.

b. Estabelecer em todo pais e, oportunamente, em toda cidade, uma central que disponibilize informacdes
referentes as atividades dos homens e mulheres de boa vontade de todo o mundo.

c. Reunir os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo e 0s que estejam associados com eles por
similaridade de ideias e vis&o.

d. Relacionar e investigar o trabalho e os ideais de todos 0s grupos que visem ter um programa
internacional que tenda a curar as diferencas mundiais e as controvérsias nacionais, a trabalhar para um
melhor entendimento entre as ragas e a harmonizar as diferencas religiosas e as guerras de classes.

VI. No trabalho do Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo podera haver segredos. As sociedades
secretas sdo organizacOes sempre abertas a ataques e desconfiangas. Os membros do Novo Grupo de
Servidores do Mundo devem ser estimulados a fazer contato com personalidades que ocupam altos cargos
nos circulos governamentais e da igreja, e esclarecé-los sobre os objetivos do grupo. Os conceitos iniciais
devem ser sustentados em toda pureza essencial; o processo de instruir o publico desta maneira deve ser
levado adiante com diligéncia e tato, além de cultivar a sabedoria, todo antagonismo, criticismo e 6dio. O
poder de um grupo assim, atuando dessa maneira, serd enorme. Poderd alcancar resultados
extraordinarios. N&o se trata de um potencial sem base, mas ele depende da preservagdo dos conceitos
iniciais e da firme pratica da boa vontade. (Psicologia Esotérica Volume II).

4. Nestes momentos da historia humana, é no Novo Grupo de Servidores do Mundo que sdo treinados os
necessarios discipulos para os Ashrams. Trata-se de um novo empreendimento hierarquico. Também em
referido grupo os discipulos aceitos aprendem a atuar como faz a Hierarquia, que trabalha no campo do
viver humano; o Novo Grupo proporciona um campo similar ao novo discipulo. As vezes iniciados de
diversos Ashrams também convergem para esse grupo, a fim de estudar a témpera e a qualidade dos
discipulos empenhados em salvar o mundo, pois por meio deles a Hierarquia realiza Seus planos. Os
iniciados atuam principalmente nos niveis mentais e por tras das cenas; por isso € grande a sua poténcia,
em especial naqueles que tomaram a terceira iniciagdo. Contudo, um certo percentual esta ativo no mundo
da vida cotidiana. (Os Raios e as Inicia¢Ges).

5. Nao apenas a abordagem individual a Hierarquia foi substituida pela abordagem grupal, como agora é
possivel realizar uma certa medida do treinamento de maneira objetiva e exotérica. Dai 0 estabelecimento
do Novo Grupo de Servidores do Mundo, grupo que, essencialmente, ao atuar no plano externo do viver
fisico e cotidiano, mantém uma estreita integragdo ashramica, e assim proporciona um campo de servigo
para os discipulos aceitos que procuram expressdo no servico, e também um ponto de reunido onde todos
0s aspirantes resolutos podem ser provados e ter suas motivacdes e persisténcia testadas, antes da
aceitacdo direta. Isto é algo novo, porque transfere a responsabilidade de preparar o aspirante para o
discipulado aceito para os ombros dos discipulos juramentados e longe da atencéo imediata do Mestre que
0 aceita, o qual fica livre para se dedicar a outros campos de servico. (Os Raios e as Iniciagdes).

A SITUACAO ATUAL
1. Qual é entdo a situacdo atual do grupo de misticos que esta se integrando? Permitam-me ser um pouco
mais explicito.

Em todo pais europeu, nos Estados Unidos da América e em partes da Asia e da Africa do Sul encontram-
se alguns discipulos, ainda ndo reconhecidos pelo mundo, que pensam na verdade. Chamo a atencdo para
esta frase. Os trabalhadores mais importantes deste novo grupo e 0s que se encontram mais proximos dos
Grandes Seres, sdo aqueles cuja vida mental cotidiana esta orientada pelo novo ideal. Na verdade, sua



vida mental pode se desenvolver em atividades exotéricas definidas, mas, antes de tudo, sdo 0s que vivem
no “lugar elevado e secreto” e trabalham deste ponto. Exercem influéncia de maneira serena e silenciosa,
sem acentuar suas personalidades, seus proprios pontos de vista e ideias nem seus métodos de levar
adiante o trabalho. Possuem plena compreensdo das suas proprias limitagdes, mas ndo ficam bloqueados
por causa delas, pois refletem, até levar & manifestacdo objetiva, 0 aspecto da visdo que tém por missao
vivificar e dar forma. Sdo necessariamente cultos e instruidos, porque nestes momentos dificeis de
transicdo tém que cultivar uma compreensdo universal das condi¢es imperantes e possuir uma ideia geral
do que ocorre nos diversos paises. Na realidade ndo possuem nacionalidade, no sentido de considerar seu
préprio pais e afiliagdo politica de méxima importancia. Estdo preparados para organizar lenta e
firmemente a opinido pablica que, a certa altura, afastard o homem do sectarismo religioso, da
exclusividade nacional e dos preconceitos raciais.

Um por um, aqui e ali, estdo sendo reunidos e atraem para si aqueles que estéo livres das limitacGes das
teorias politicas, religiosas e culturais do passado. Eles, os membros deste grupo uno, estdo organizando
as almas progressistas em grupos, destinadas a introduzir a Nova Era de paz e boa vontade. Referidas
almas, sob a influéncia dos integrantes desses grupos, sao apenas poucos milhares entre os milhdes de
homens; atualmente, dos quatrocentos discipulos aceitos que trabalham no mundo, apenas cerca de cento
e cinquenta e seis possuem atividade mental para ser parte deste grupo que lentamente vai se formando.
S0 eles 0 nacleo do que algum dia serd uma forca dominante. A influéncia que exercerdo nos préximos
vinte e cinco anos sera bastante potente para atrair a atengdo politica, desde que aqueles que perceberem a
visdo de um poderoso grupo subjetivo de almas reflexivas, pronunciem as palavras necessarias e
delineiem os conceitos que acelerardo o trabalho de integracdo, o que pord as unidades deste grupo em
contato entre si. Fagam todo o possivel para que isto se realize e seja esta a mensagem e a nota-chave do
trabalho que todos devem fazer onde quer que se encontrem. (Tratado sobre Magia Branca).

2. O pronunciado contraste de ideias — por exemplo, entre o totalitarismo e a liberdade democrética de
pensamento (existe realmente tal liberdade democratica, irmdo meu?) — estd obrigando os homens a
pensar, refletir, interrogar e meditar. Devido a isto, 0 mundo se enriquece grandemente e toda a familia
humana sai de um pronunciado ciclo de carma yoga e entra no necessario ciclo de raja yoga, de uma
atividade irreflexiva a um periodo de iluminado controle mental, iluminacdo mental criada pela atividade
meditativa e reflexiva de toda a humanidade, obtida sob a guia do Novo Grupo de Servidores do Mundo,
que atua por impressado hierarquica. (Discipulado na Nova Era VVolume I1).

3. A chave do problema da humanidade (enfocando-se, como fez, nas dificuldades econdmicas dos
ultimos duzentos anos e no impasse teoldgico das igrejas ortodoxas) foi tomar e ndo dar, receber e ndo
compartilhar, acumular e ndo distribuir. Implicou na quebra de uma lei que colocou a humanidade em
uma posicdo de culpa positiva. A guerra foi o lamentavel preco que a humanidade teve que pagar por este
grande pecado da separatividade. As impressdes da Hierarquia foram recebidas, distorcidas, mal aplicadas
e erroneamente interpretadas e a tarefa do Novo Grupo de Servidores do Mundo consiste em anular este
mal.

Os homens ndo vivem a altura do que j& sabem; ndo convertem as informacdes em prética; curto-
circuitam a luz; ndo disciplinam a si mesmos; o desejo &vido e a ambigdo ilegal controlam, e ndo o
conhecimento interno. (Os Problemas da Humanidade).

4. A humanidade também estd enferma e espera a cura. A cura sera efetuada por intermédio do Novo
Grupo de Servidores do Mundo e dos homens de boa vontade, ajudados pela Hierarquia, de cujo centro
planetario serdo extraidas as energias curadoras. (Cura Esotérica).

5. Qual deveria ser entdo o trabalho no presente imediato? Delinearei o programa até onde possivel.
Primeiro, fortalecer e estabelecer firmemente o vinculo entre vocés e todos aqueles que reconhecem como

possiveis discipulos ativos no novo grupo. Para isso, devem se pér a par do trabalho dos dirigentes de
grupos dos distintos paises do mundo, Sui¢a, Estados Unidos, Holanda, Alemanha e Gré-Bretanha. De



acordo com a reagdo que produz esta visdo do novo tipo de trabalho da Nova Era, poderéo entdo tomar
uma decisdo temporaria, adequada para 0 momento. Observem como trabalham. Verifiqguem se enfatizam
as personalidades. Se a ambicdo pessoal parecer reger suas atividades, se optaram por trabalhar no grupo
de misticos por ser novidade, ou porque lhes da certo prestigio e excita a imaginacdo, ou se lhes
proporciona oportunidades para reunir pessoas em torno de si, entdo ndo sigam em frente com eles, mas —
guardando siléncio — deixem que o tempo e a lei corrijam aquela atitude.

Segundo, sejam receptivos aos que 0s procuram e parecem vibrar na mesma nota. Refiro-me ao grupo ao
qual todos pertencem subjetivamente. Eles virdo se vocés trabalharem com decisdo e emitirem a nota de
unidade com tanta clareza que ndo haverd diavidas com relacdo aos seus motivos e atividade
desinteressada. Talvez conhegam alguns dos cento e cinquenta e seis que formam o nucleo atual e eles
trabalhem em unissono com vocés, embora talvez ndo no mesmo campo de acao especifico.

E preciso ter presente o quadro de uma vasta rede de grupos que trabalham em muitas direcdes, mas
contendo em seu centro ou por trds deles — que atuam silenciosa e persistentemente e influenciam
mediante o contato com a Alma — um ou mais membros do novo grupo que esta surgindo lentamente.
Estes pontos focais, com 0s quais a Hierarquia agora esta procurando trabalhar, se mantém unidos
telepaticamente, e devem trabalhar exotericamente com plena compreensdo, evitando qualquer
interferéncia e deixando todo trabalhador livre para ensinar ao seu préprio grupo como cré conveniente.
Os termos empregados, os métodos aplicados, as pessoas com as quais faz contato, as verdades ensinadas,
a disciplina da vida, tudo isso diz respeito apenas ao discipulo ativo.

No entanto, os membros deste grupo de trabalhadores da Nova Era possuirdo certas caracteristicas gerais.
N&o prescreverdo dogma de nenhuma espécie pela forga, nem enfatizardo doutrinas ou autoridades. Ndo
Ihes interessara ter autoridade pessoal, como também ndo se apoiardo em uma autoridade tradicional, seja
religiosa, cientifica, cultural, ou outra forma de verdade imposta. Os métodos de abordagem a realidade
serdo reconhecidos e cada um tera liberdade de escolher o préprio. Estes trabalhadores ndo impordo
disciplina alguma sobre aqueles que procurarem colaborar com eles. As ideias de determinada pessoa ou
condutor, com relagdo a forma de viver e trabalhar, meditar e comer, das unidades de sua esfera especial
de atividade, serdo consideradas como destituidas de qualquer valor especial. Os integrantes deste novo
grupo trabalham esotericamente com almas e ndo se ocupam dos detalhes da vida pessoal dos aspirantes
gue procuram inspirar.

Esta regra é fundamental, e eliminard muitos aspirantes meritérios deste grupo de servidores mundiais
que agora esta em processo de formagdo. A tendéncia de impor o proprio ponto de vista indica falta de
compreensdo e esta condi¢do excluira muitos. (Tratado sobre Magia Branca).

INTRODUZINDO A NOVA ERA
O futuro é promissor, desde que o homem possa aprender as li¢cdes do presente que lhe foram claramente
apresentadas; deve aceita-las e compreender claramente a natureza do seu problema e da crise, com suas
inumeras ramificagdes e diversas implicagoes.

...Temos um indicativo desta crise na forma lenta e cuidadosa com que o Novo Grupo de Servidores do
Mundo estd sendo formado. Seus membros estdo supervisionando e conduzindo a Nova Era, e
presenciando as dores do nascimento da nova civilizagéo e a entrada em manifestacdo de uma nova raga,
uma nova cultura e uma nova perspectiva mundial. O trabalho é necessariamente lento e aqueles de vocés
que estdo submergidos nos problemas e sofrimentos acham que € dificil encarar o futuro com confianca e
interpretar o presente com clareza (A Educacdo na Nova Era).

O FUTURO DO GRUPO
1. O futuro deste grupo mundial do qual falamos depende de dois fatores:

Primeiro, é necessario que os discipulos isolados que trabalnham em todos os paises do mundo se
conscientizem uns dos outros e entrem em relacdo telepatica. Para voceés, tal perspectiva podera parecer



uma visdo maravilhosa, mas impraticavel. Asseguro-lhes que ndo é. O trabalho de estabelecer esta relagdo
pode ser lento, mas é consequéncia inevitavel da crescente sensibilidade de todas as almas que trabalham
no campo mundial. A primeira indicacdo neste sentido € o reconhecimento instintivo quando se
encontram com os componentes de referido grupo e fazem contato muatuo por meio do intercambio
mundial. Brilha uma luz de imediato, ocorre uma interacdo elétrica instantanea, um subito sentimento de
similitude de visdo e de objetivo, ou uma oportunidade vital de colaborar reciprocamente e ajudar no
trabalho em que todos estdo empenhados.

Quando os discipulos ativos de todas as partes se encontrarem, reconhecerdo de imediato que seu trabalho
é idéntico e se consultardo sobre maneiras de possiveis colaboracdes e um esforgo adicional. Dentro de
cerca de trinta anos, a inter-relacdo entre as unidades deste grupo (por mais dispersos que estejam em
todo o mundo) sera tdo estreita que se reunirdo diariamente em uma hora determinada e em um lugar
secreto.

O segundo requisito que estabelecerd a relacdo entre os discipulos ativos deste grupo € a capacidade de
preservar uma lembranca constante e consecutiva da vida interna e externa. E o que denominamos
continuidade de consciéncia, e com isto expressamos o poder de ser plenamente consciente dos
acontecimentos, em todas as esferas e setores do ser, durante as vinte e quatro horas do dia. Esta condicéo
ainda estd longe, ndo existe verdadeira percepcdo da existéncia durante as horas de sono. A vida dos
sonhos, como é definida, esta tdo cheia de ilusdo como quaisquer experiéncias psiquicas inferiores. O
lento aumento do interesse pelos sonhos, do ponto de vista da psicologia e da pesquisa das suas provaveis
fontes, sdo as primeiras debeis tentativas de estabelecer esta consciéncia sobre uma base verdadeiramente
cientifica Ainda ndo existe um registro consciente da atividade mental durante estes momentos, por
exemplo quando o corpo emocional é o centro do cenario. De que se ocupa a mente durante um longo
periodo de perturbacdo emocional? Sabemos que ela tem vida e leis proprias. Por outro lado, quais sdo as
atividades da alma quando o desenvolvimento da consciéncia alcancar a etapa em que havera uma reacdo
senciente em todos os setores da natureza do homem e tudo isso for registrado pelo cérebro? Os homens
ja séo conscientes simultaneamente da atividade do plano fisico e da vivéncia emocional. Para a maioria,
esta é a condicdo normal. Se é possivel registrar duas atividades ao mesmo tempo, por que nao trés ou até
mesmo quatro? E este o futuro que a raca tem pela frente, e os discipulos ativos serdo os primeiros a
expressar e demonstrar esta expansdo de consciéncia.

Assim, a interacdo telepatica e a sensibilidade consciente ampliada devem ser desenvolvidas e sdo
estreitamente ligadas uma a outra.

Assinalei o desenvolvimento do futuro imediato do discipulo individual. E o que ha pela frente, no futuro
imediato, para o grupo?

Antes de tudo, um periodo preliminar de florescimento na consciéncia publica em que fara sentir a sua
presenca. Isto se efetuara mediante a constante comunicacdo dos novos ideais e a énfase continua na
unidade essencial de toda a humanidade, resultado da uniformidade e da inclusividade da nota emitida por
todos os lados. Ao longo desta etapa ndo deve haver trabalho apressado nem agéo precipitada de nenhum
tipo. (Tratado sobre Magia Branca).

2. Mais adiante, como resultado de sua relacéo telepética e de suas conferéncias conjuntas, surgirdo certos
grupos e escolas esotéricas de desenvolvimento, com o fim de equipa-los mais rapidamente para o servigo
mundial. Nestas escolas serdo ensinados os métodos de meditacgdo, a intensificacdo da vibragdo, as leis do
universo e o correto emprego da cor e do som, mas tudo estard subordinado a ideia do servico e a
elevacdo da humanidade. Também as escolas mencionadas no livro Cartas sobre Meditagdo Ocultista
virdo gradualmente a existéncia. (Tratado sobre Magia Branca).



TRABALHO CRIADOR
Qual é o trabalho criador diante dos Ashrams e dos membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo
que trabalham de forma criadora sob a inspiracéo e a impressao da Hierarquia? Esse trabalho se classifica
em duas partes:

1. A tarefa de por ordem no caos.

2. A tarefa de preparar o caminho para o reaparecimento do Cristo. Muito deve ser realizado para mudar
as condicdes, instituir novos valores e produzir a entrada de uma civilizagdo totalmente nova, que permita
a exteriorizacdo dos Ashrams ou da Hierarquia e, portanto, a restituicdo do controle hierdrquico ou
espiritual, tal como foi conhecido nos antigos dias atlantes, s6 que desta vez em uma volta mais elevada
da espiral, e também com a colaboracéo inteligente e a sébia ajuda da humanidade, fator que faltava na
civilizagdo anterior. Quando o aspirante individual tiver considerado isto durante a meditacéo reflexiva e
concentrada e também durante a meditacdo reflexiva e conjunta dos numerosos grupos espiritualmente
orientados que existem hoje no mundo, e quando o Novo Grupo de Servidores do Mundo e a Hierarquia
trabalharem em uma colaboragdo mais estreita, entdo a visualizagdo e a projecéo da civilizacdo proposta
terdo alcancado um ponto de precipitacdo muito definido e importante. Entdo, o chamado invocador
conjunto da Hierarquia e do Novo Grupo de Servidores do Mundo sera tdo potente que evocara uma
resposta da humanidade, seguindo-se um ciclo de organizacdo, planejamento e expressdo efetiva. A
reflexdo, a meditacdo e a visualizacdo dardo lugar ao pensamento cientifico (que é essencialmente
meditacdo) e a necessaria atividade no plano fisico. (Discipulado na Nova Era VVolume I1).

RITMO CICLICO DO TRABALHO DO NOVO GRUPO
Todos os processos criadores avancam em um ritmo classico. O ritmo fixado pelo Novo Grupo de
Servidores do Mundo é de um ciclo de trés anos, e vocé se ajusta a este ritmo. Em maio de 1936 terminou
um destes ciclos. Deve-se ter muito em conta estas datas e preparar seus planos para o futuro.

Deste modo trabalhara de acordo com a lei e na linha de menor resisténcia. Procure fazer com que cada
ciclo de trés anos se ajuste ao ritmo de criacdo. No primeiro ano enfatize a atividade do principio que esta
em manifestacdo, utilizando o que aparecer, e com ele tem que trabalhar. No segundo ano, que surja e se
escute com clareza a qualidade da nota. No terceiro ano, deixe que todos vejam por tras da forma,
expressando-se por meio da qualidade, a vivéncia e a atividade da vida que mora internamente. Tenha em
conta isto enquanto consolida o trabalho. A tonica do primeiro ano de trabalho deve ser consolidacéo; a
do segundo, expansdo, enquanto que, no terceiro, deve fazer um impacto definido na consciéncia publica,
emitindo e fazendo ressaltar claramente determinada nota. Se for observado este ordenamento ciclico, ndo
serdo cometidos erros sérios. O Novo Grupo de Servidores do Mundo deve trabalhar em ciclos de trés
anos, e € necessario construir os fundamentos para alcancar esta realizagdo ciclica. Este ritmo ciclico
eliminara a tensdo; no entanto, permitira que os trabalhadores do grupo se déem conta de que ndo houve
fracasso. E impossivel fazer um bom trabalho quando se cré que se fracassou ou que nio houve
realizacdo. (Discipulado na Nova Era, Volume I).

O PLANO PARA A HUMANIDADE
1. Primeiro é preciso compreender que existe um Plano para a humanidade e que este Plano sempre
existiu. Ele atuou durante todos os desenvolvimentos evolutivos das eras passadas e também nos
impulsos especiais dados periodicamente pelos grandes intuitivos e instrutores da raca. Ha hoje um
namero suficiente de homens e mulheres no mundo adequadamente desenvolvidos, aptos a fazer contato
com o Plano e trabalhar para ele. Esta se tornando mais um reconhecimento grupal do que uma revelacdo
intuitiva.

Em segundo lugar é preciso observar que ha em nosso planeta um grupo de homens e mulheres, oriundos
de todas as nacOes, que decisivamente estdo no Caminho do Discipulado e, devido a essa condicdo, estéo
com certeza servindo a raga. Estdo vinculados subjetivamente em um grupo que denominamos de Novo
Grupo de Servidores do Mundo, a falta de um nome melhor. Suas caracteristicas s&o bem conhecidas,



pois varias pessoas fizeram um cuidadoso estudo deste grupo durante dois ou trés anos e muitas delas
também sdo parte dele.

Muito nos alenta observar, porém, que o Novo Grupo de Servidores do Mundo esta atuando em conexao
com o Plano dos Grandes Seres, que vai emergindo com rapidez e essencialmente aumentando em
namero durante os Gltimos anos e que ha uma unido interna muito mais estreita do que antes. O grupo
compde-se de duas partes:

I. Um ndcleo interno, formado pelos servidores ativos que sabem que sdo discipulos, que estdo em
contato consciente com o Plano e que trabalham arduamente para desenvolvé-lo.

I1. Aqueles que responderam a viséo, tal como lhes foi apresentada por este nlcleo interno, e se alinharam
decisivamente do lado do Plano. S&o, portanto, homens e mulheres de boa vontade.

Conectado a estes dois grupos ha um publico crescente e que esta se tornando cada vez mais responsivo
as novas ideias; ja expressou seu interesse e esta interessadissimo em ver o Plano no mundo se
materializar de forma adequada na Terra. E preciso atender as diferentes necessidades destes grupos, e
este é 0 problema decisivo de todos que estdo trabalhando em colaboragdo consciente com a Hierarquia.
(Psicologia Esotérica Volume 11).

2. Afirmou-se que Aqueles que constituem o governo interno do mundo, a chamada Hierarquia planetaria,
estéo trabalhando para facilitar a entrada dos novos ideais e objetivos na consciéncia da raga, os ideais e
objetivos que caracterizam a Nova Era. Esta afirmagdo € importante, pois indica que o esforco em
andamento hoje estd alinhado com o desenvolvimento evolutivo que se processa em nosso planeta.
Assim, o éxito supremo esta assegurado. O trabalho que o Novo Grupo de Servidores do Mundo esta se
empenhando em realizar destina-se a acelerar este processo, e assim evitar um longo periodo de
sofrimentos e transtornos. Quer esta iniciativa tenha éxito ou ndo, o objetivo final serd alcancado, mas
pode ser acelerado, basta que os homens avaliem imparcialmente a situacdo imediata que enfrentam e
tomem as medidas necessarias para mudar as condi¢Ges atuais.

O novo Plano dos Grandes Seres &, pois, em ultima analise, simplesmente uma extensdo do Plano que
sempre existiu. Ndo ha mudancas na ideia basica. O éxito da iniciativa atual depende da disponibilidade
das forcas que se posicionarem pela retiddo progressiva e da habilidade dos discipulos do mundo de
atuarem em unissono, e assim influenciarem a opinido publica no sentido de que é possivel haver uma
mudanga mundial nas atitudes humanas. No entanto, os membros do Novo Grupo de Servidores do
Mundo devem se abster de dissipar esfor¢os em atividades secundérias; para elas haverd tempo quando o
objetivo principal estiver alcangado. Podemos dizer que os objetivos imediatos do Plano s&o os seguintes:

I. Elevar o nivel da consciéncia humana, de maneira que 0s homens e mulheres inteligentes e reflexivos
se ponham conscientemente em contato com o mundo das ideias e com o reino da percepcdo intuitiva.
Significa isto que poderdo ser orientados para a realidade. Ndo se trata de uma Utopia iminente. A
mudanca da situacdo atual, ainda que de pequeno porte, é uma tarefa herctlea e forcard ao maximo os
recursos do Novo Grupo de Servidores do Mundo.

I1. O segundo objetivo d’Aqueles que estdo atuando em prol do Plano é depurar a situagdo internacional.
E preciso que toda nacdo compreenda duas coisas: Primeiro, a importancia de tratar de seus proprios
assuntos e problemas internos, que sdo os de embelezar a vida nacional pela producdo de ordem,
estabilidade e, acima de tudo, liberdade. Toda nacdo deve se ajustar internamente a paz. Isto é preciso
fazer, ndo pelas forgas armadas de algum grupo poderoso, mas pela atencéo inteligente as necessidades de
todo o povo, sem deixar de lado nenhum setor da vida nacional. Segundo, a importéncia primordial de
que cada nacdo se dé conta da sua responsabilidade com relacdo as outras nacGes e a inter-relacdo de
todos os setores da vida do nosso mundo.



I11. O terceiro objetivo é o cultivo da ideia de grupo, com a consequente énfase geral no bem grupal, no
entendimento grupal, na inter-relacdo grupal e na boa vontade grupal. Esses quatro elementos sdo 0s
ideais deste grupo subjetivo que atua no plano fisico e que chamamos de Novo Grupo de Servidores do
Mundo. Se referidos ideais puderem ser materializados, este novo grupo proporcionara um ndcleo para tal
futuro grupo mundial que entrelacara gradualmente todos os homens na causa da verdadeira fraternidade.

Este grupo proporcionard um mecanismo internacional, composto de homens inteligentes de boa vontade
que, inevitavelmente, controlard o destino do mundo e viabilizara a paz mundial, organizando a nova
ordem mundial. Assim fardo sem o uso das antigas maquinas politicas, da propaganda violenta e da forca
organizada, caracteristicas da antiga ordem. Seu método ¢ o método da educagdo; modelara a opinido
publica e fomentard a boa vontade mutua e a interdependéncia nacional, religiosa e econémica. O que
realmente estdo procurando fazer é despertar uma atividade mais plena, um aspecto da natureza humana
que sempre esteve presente, mas até entdo subordinado a fins egoistas ou ambiciosos. Os seres humanos
sdo benignos por natureza, quando suas mentes ndo estdo distorcidas nem sua visdo prejudicada pelos
falsos ensinamentos dos interesses egoistas, da propaganda politica e das dificuldades raciais ou
religiosas.

Estas metas serdo alcancadas, ndo pela propaganda apoiada pela forca, mas pelo exemplo, respaldado
pelo sacrificio e pelo amor. Outro importante objetivo do Plano que se materializara posteriormente
quando as condi¢cBes mundiais tiverem melhorado, é o surgimento deste grupo de almas que atuard no
plano fisico, do qual o Novo Grupo de Servidores do Mundo é o representante externo. Este aparecimento
pode se denominar (segundo a fraseologia cristd) de segunda vida do Cristo e Seus Discipulos, ou de
manifestacdo da Hierarquia planetéria ou de aparecimento dos Mestres de Sabedoria, 0s quais restaurardo
na Terra 0s antigos mistérios e instituirdo novamente a ordem da Iniciagéo.

E esta a ideia ampla e geral dos objetivos do Plano e a meta de seus Guardides. Cada etapa é um campo
de servigo ativo, e todos os homens de boa vontade, de todas as partes, e 0s membros do Novo Grupo de
Servidores do Mundo, encontram seu lugar em um dos departamentos. Os membros deste grupo formam,
na realidade, um grupo intermediério entre os Guardies do Plano, na medida que expressam a mente e 0
propdsito de Deus, e o publico inteligente. Compdem o “grupo de especialistas” do planeta, pois lutam
decisivamente com o problema da intranquilidade e os embaracgos existentes nos campos econémico,
politico e religioso. Através deles o Plano deve se cumprir e, se trabalharem com o desejado altruismo e
sabedoria, e se demonstrarem habilidade adequada na acdo, oportunamente alcangardo muito poder.
Entenda-se, porém, que serd um poder baseado na boa vontade inteligente, no correto entendimento da
fraternidade e na determinagdo de viabilizar o bem do todo e ndo o bem de certos setores da vida
nacional, ou de certas na¢des a custa de outros setores e outras nagdes. Eis a razdo de minha constante
énfase na necessidade de pensar em termos de boa vontade para o todo. (Psicologia Esotérica Volume 11).

IMPRESSAO DO PLANO
1. A Hierarquia é a Guardid desse aspecto do Propdsito ciclico, planetario, denominado o Plano; abrange
periodos relativamente curtos, tais como civilizagcdes — no que diz respeito a humanidade. Em relagdo a
Shamballa, o grupo intermediario de Trabalhadores meditantes, criativos, é chamado & atividade para
receber impressdo da atividade hierarquica imediata, desejada, para transmitir as energias necessarias de
Shamballa aos Ashrams unidos e, deste modo, esotericamente, “informar” a Hierarquia sobre o que
merece atencdo imediata.

Além disso, em um nivel inferior da espiral evolutiva, a Hierarquia plasma por sua vez o Plano no Novo
Grupo de Servidores do Mundo, Plano que deve ser aplicado imediatamente para ajudar a humanidade.
Este grupo é o principal agente criador nos trés mundos para o resto deste ciclo de experiéncia planetéria,
embora nem sempre tenha sido. A humanidade pode agora trabalhar inteligentemente com o Plano
apresentado, e isso pela primeira vez na histéria humana. Gostaria que observassem este ponto. Os
homens podem desempenhar hoje sua pequena parte para trazer o Propdsito divino a manifestacéo,
porque ja desenvolveram a capacidade mental necessaria. O controle e o desenvolvimento criador dos trés
reinos inferiores na natureza esta sendo lentamente retirado das maos da evolugdo dévica (até agora



responsavel) e colocado sob a supervisdo da humanidade, segundo expdem os antigos Arquivos dos
Mestres:

“No devido tempo, 0s Senhores solares, por meio de manas (a mente), controlardo os senhores lunares da
substancia elemental, ndo sé a deles, mas também a daqueles que os procurarem em busca de ajuda. Desta
maneira, a redencdo chegaré a todos por intermédio do homem e a gléria do Senhor da Vida sera vista”.
(Discipulado na Nova Era Volume 11).

2. Tudo que podemos reconhecer desse Propésito é o Plano hierarquico, e s6 discipulos e aspirantes
avancados podem avaliar e reconhecer. Este Plano se baseia no conhecimento da orientagdo divina no
Passado, no reconhecimento do progresso que vem desse Passado até o Presente, além do esforco de se
tornar sensivel a correta exteriorizacdo desse Plano (corporificando sempre um aspecto do Proposito) no
Futuro imediato. O Proposito esta relacionado com o Passado, o Presente e o Futuro. Os Agentes do
Plano recebem impressdo de Shamballa por meio dos Nirmanakayas; o processo entdo se repete, e a
humanidade avancada se torna receptora, a receptora sensivel do Plano, tal como lhe foi transmitido pelos
Agentes da impressdo, os Mestres, atuando por meio do Novo Grupo de Servidores do Mundo. Este
grupo é a analogia inferior dos Nirmanakayas, os receptores da impressdao proveniente de Shamballa.
Vejam, pois, a beleza e a sintese, a interdependéncia e a interagdo cooperativa que se manifesta por
intermédio da cadeia hierarquica, do Agente mais elevado até o mais humilde receptor da impressao
divina. (Telepatia e o Veiculo Etérico).

3. Por tras deste quadruplo panorama da humanidade encontram-se Aqueles cujo privilégio e direito é
zelar pela evolugdo humana e guiar os destinos dos homens. Assim fazem, ndo por meio de um controle
imposto, que infringe o livre arbitrio do espirito humano, mas pela implantacéo de ideias nas mentes dos
pensadores do mundo, e pela evocagdo na consciéncia humana, de maneira que estas ideias recebam o
devido reconhecimento e, com o tempo, se tornem fatores controladores da vida humana. Treinam 0s
membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo na tarefa de converter as ideias em ideais. Referidos
ideais, por sua vez, convertem-se nos objetivos desejados pelos pensadores, que 0s ensinam a grande
classe média, desenvolvendo assim sistemas mundiais de governo e de religido, formando as bases da
nova ordem social, a qual as massas sdo pacientemente incorporadas. (Psicologia Esotérica Volume 11).

4. Aqueles que trabalham no lado interno e os discipulos responsaveis pelo desenvolvimento do Plano
realizaram imensos esforgos para alcancar e estimular o Novo Grupo de Servidores do Mundo. E
obtiveram éxito. Tal éxito ndo depende de que os Servidores reconhecam a Hierarquia. Onde este
reconhecimento existe, ha ajuda, mas também depende da receptividade a impressdo espiritual, o que
significa responder as novas ideias que sejam indicativas de espirito de fusdo, sintese, entendimento e boa
vontade cooperativa. Procurem estas pessoas e trabalnem com elas. Ndo adotem a atitude corrente de que
elas devem trabalhar com vocés. Cabe a nos, que talvez saibamos um pouco mais sobre o Plano do que
elas, promover a aproximacdo. Cabe a nds dar mostras de um entendimento inteligente e o necessario
exemplo, submetendo as ideias e desejos pessoais ao bem do todo.

Deve haver de nossa parte, se reagirmos a tudo isso, uma reorientacdo de toda a nossa vida nos proximos
anos para a urgéncia das coisas a fazer. Necessariamente implicard no reajuste das nossas vidas aos novos
impulsos; exigira a eliminagdo do ndo essencial, de maneira a liberar tempo para a tarefa; pretenderéd o
cultivo daquela sensibilidade espiritual que nos tornara cientes das impressdes e impulsos provenientes do
lado interno da vida, e que também nos fara reconhecer rapidamente 0s nossos irmdos que estdo
comprometidos com a mesma vida de boa vontade e que estdo alertados — como nés — sobre a urgéncia da
necessidade humana e a proximidade do dia da oportunidade; exigira em todos o espirito do siléncio, pois
0 siléncio ¢ o melhor método pelo qual a forca espiritual é gerada e conservada para nos, e também
viabilizara o treinamento de nds mesmos para vermos com clareza as questdes envolvidas em qualquer
situacdo (pessoal, nacional ou internacional) a fim de nos capacitar a aplicar sobre elas a luz interpretativa
da boa vontade expressa. (Psicologia Esotérica Volume I1).



MANIFESTAQAO DO AMOR GRUPAL
1. Somente alguns poucos individuos, aqui e ali, captam realmente a visdo do futuro e compreendem o
que esta acontecendo, percebendo a verdadeira beleza do plano que estd emergindo. E com estes poucos
gue os Membros da Hierarquia podem trabalhar, pois (mesmo que Ihes falte compreensédo) eles ndo tém
nenhuma hostilidade nem odio pelos outros. O amor é o grande unificador e o melhor intérprete.

Esta energia de amor concentra-se principalmente (para fins dos propositos da Hierarquia) no Novo
Grupo de Servidores do Mundo. Este grupo foi escolhido pela Hierarquia como Seu principal canal de
expressdo. Este grupo, composto como é por todos os discipulos do mundo e todos os iniciados
operativos, encontra seus membros em todos os grupos de idealistas e servidores e em todas as fileiras
dos individuos mais representativos no campo do pensamento humano, em especial na esfera do
melhoramento e da elevacdo da condicdo humana. A poténcia de amor-sabedoria pode se expressar
através deles. Com frequéncia, estas pessoas sdo incompreendidas, pois 0 amor que expressam difere
amplamente do interesse pessoal afetuoso e sentimental do trabalhador comum. Ocupam-se
principalmente dos interesses e do bem de todo o grupo ao qual possam estar associados; ndo tratam dos
insignificantes interesses do individuo — ocupado com seus pequenos problemas e preocupagoes. Isto
expde tal servidor a critica dos individuos e com esta critica eles devem aprender a viver e a ela ndo
devem prestar atengdo. O verdadeiro amor grupal é de maior importancia que as relacbes pessoais,
embora elas devam ser mantidas quando surge a necessidade (observe-se, digo necessidade). Os
discipulos aprendem a discernir as necessidades que decorrem do amor grupal e a se comportar em
conformidade com o bem do grupo, mas nédo é facil para o individuo egocéntrico captar a diferenca. Por
meio desses discipulos que aprenderam a distinguir entre as insignificantes preocupagdes do individuo
absorvido em seus interesses pessoais e as necessidades urgentes do trabalho e do amor grupais, a
Hierarquia pode trabalhar e deste modo produzir as mudangas mundiais necessarias que sdo, acima de
tudo, mudancas em consciéncia. (O Destino das Nacoes).

2. Descubram os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo onde for possivel, e fortalecam as
suas mé&os. Procurem-nos em todas as nacOes e em todas as expressdes das distintas linhas de pensamento
e pontos de vista. Lembrem-se sempre de que em doutrina e dogma e em técnicas e métodos, poderdo
diferir amplamente de vocés, mas no amor aos semelhantes, na boa vontade prética e na devogao para o
estabelecimento de corretas relagdes humanas, estdo com vocés, sdo seus iguais e provavelmente podem
Ihes ensinar muito. (A Exteriorizacdo da Hierarquia).

ETAPA DE DESENVOLVIMENTO DO DISCIPULO

1. O problema é determinar em que ponto da escala e em que nivel nos encontramos em determinado
momento. Por tras de todo ser humano se estende uma longa série de vidas, e muitos se voltam agora para
a etapa da expressdo da personalidade dominante e egoista e estdo se formando como individuos com
plena consciéncia. Para eles, esta condicdo € um passo adiante, assim como o discipulado é para vocés.
Outros ja formaram a personalidade e estdo comecando a fazer experimentos com a energia que flui
através deles e a reunir em torno de si as pessoas que vibram na mesma nota, e para as quais tém uma
mensagem precisa. E 0 que explica os milhares de pequenos grupos que existem e trabalham no mundo
em todos 0s campos conhecidos da expressao humana. Outros ja ultrapassaram esta etapa e estdo se
descentralizando da expressdo da personalidade nos trés mundos da vida humana, motivados pelo aspecto
superior da energia da personalidade. J& ndo trabalham, projetam, nem lutam, para expressar as
personalidades e exercer um impacto individual no mundo, nem para reunir magneticamente em torno de
si um grupo de pessoas que respeite e nutra as fontes do seu orgulho e ambicéo, fazendo-os influentes e
importantes. Comegam a ver as coisas sob uma perspectiva mais nova e auténtica. A luz do Todo se
desvanece a luz do pequeno eu, assim como a luz inerente em todo atomo do corpo se reune e fica
obscurecida na luz da alma, quando esta resplandece em toda a sua gléria. (Tratado sobre Magia Branca).

2. Um dos principais ensinamentos que se pode ver em todas as instrucdes de carater realmente esotérico,
diz respeito a atitude do estudante de ocultismo. Parte-se do principio de que ele esta tratando com coisas
subjetivas e esotéricas e que seu objetivo € ser um trabalhador em magia branca. Como tal, deve assumir
e manter com firmeza a posi¢do do Observador, separado do mecanismo de observagdo e contato; deve



reconhecer a si mesmo como uma entidade essencialmente espiritual, cuja natureza, objetivos e métodos
de trabalho séo distintos dos corpos que considera judicioso ocupar e utilizar temporariamente. Deve
compreender a sua unidade e as linhas de contato com todos os trabalhadores similares, e assim chegar a
percepcao consciente da sua posicdo na hierarquia espiritual de Seres.

Tantas informacdes erradas foram difundidas e de maneira t&o insensata a questé@o de status e posi¢éo da
chamada hierarquia de almas foi enfatizada, que os discipulos prudentes e equilibrados procuram agora
dirigir seus pensamentos para outras direcGes e eliminar, na medida do possivel, todo pensamento
referente a graus e esferas de atividade. Possivelmente, nesta oscilacdo do péndulo, a tendéncia seja de ir
longe demais na direcdo oposta e ndo levar em conta estas etapas de atividades. Contudo, ndo me
interpretem mal; ndo estou sugerindo que se procure situar as pessoas e decidir onde se encontram na
escala da evolucdo. Isto foi feito no passado, sem nenhuma cautela, para desprestigio do tema, e a tal
ponto que, na mente do publico, este topico estd desacreditado. Se estas etapas forem consideradas
judiciosamente pelo que sdo — estados de expansédo de consciéncia e graus de responsabilidade — o perigo
de reacBes pessoais para os termos “discipulo aceito, iniciado, adepto, mestre” seria insignificante e
muitas dificuldades seriam eliminadas. Ha que lembrar sempre que o status individual deve ser mantido
estritamente para si mesmo, e o ponto de evolucdo (que possa verdadeiramente ser reconhecido como
mais avancado que o do cidaddo comum) serd demonstrado através de uma vida de servigo ativo e
altruista e pela manifestacdo de uma viséo iluminada que esteja a frente da ideia racial.

Neste momento, ao reunir o Novo Grupo de Servidores do Mundo, é necessario haver uma grande
cautela. Cada trabalhador s6 é responsavel por si mesmo e seu servigo e o de ninguém mais. E prudente
medir e ter uma ideia aproximada do status evolutivo, sem se basear em pretensdes, mas no trabalho
realizado e no amor e na sabedoria demonstrados. O parecer deve se basear em um conhecimento
evidente do plano, @ medida que se desenvolve em uma sabia formulacdo do proximo passo para a raga
humana, em um sentido esotérico manifestado e em uma influéncia ou poder aureo, amplo, construtivo e
inclusivo. (Tratado sobre Magia Branca).

3. A incorporagdo consciente no grupo implica na necessidade de cessar a vida da personalidade e
produzir a subordinagdo do pequeno eu ao trabalho do todo. Estas palavras sdo faceis de escrever e de ler;
contudo, expressam a tarefa de todos os discipulos neste momento. Onde faltam este incentivo e esta
compreensdo, o discipulo esta ainda muito longe da meta. (Psicologia Esotérica Volume 11).

A EXTERIORIZAQAO DA HIERARQUIA

1. Atualmente, a humanidade esta passando por um ciclo de excessiva atividade. Pela primeira vez na
histéria humana, esta atividade abrange a humanidade em grande escala, nos trés aspectos da consciéncia
da personalidade. Os corpos fisicos e os estados de consciéncia emocional e mental estdo todos
convulsionados. Esta triplice atividade unificada é aumentada por um ciclo de atividade planetaria
igualmente intensa, devido a entrada em uma nova era, ao deslocamento do sol para um novo signo do
Zodiaco e a consequente preparacdo que capacitard o homem a trabalhar facilmente com as novas forgas e
energias que atuam sobre ele. No centro da vida humana, o grupo integrador dos novos servidores do
mundo deve enfrentar, portanto, uma necessidade muito real. O trabalho primordial consiste em se manter
em estreita unido com a alma da humanidade — constituida por todas as almas em seu préprio nivel de ser
— mediante a sua propria atividade de alma organizada, para que haja sempre quem "trabalhe nos
intervalos™ e, assim, permitir que o plano e a visdo progridam ante os olhos daqueles que ainda nédo
podem penetrar no lugar elevado e secreto. Como disse muitas vezes, eles devem aprender a trabalhar
subjetivamente, a fim de manter — neste ciclo de atividade e expressdo exotérica — o poder, latente em
todos, de se retirar para o centro. [...]

Esté se fazendo agora um novo esforco para liberar “os prisioneiros do planeta”. A Hierarquia, através do
Grupo de Servidores Mundiais, em processo de formag&o, esta procurando se exteriorizar e restaurar 0s
mistérios para a humanidade, a qual realmente pertencem. Para o triunfo desta iniciativa é
fundamentalmente necessario a todos vocés que perceberam a visdo ou viram uma parte do plano, dedi-
car-se novamente ao servico da humanidade, consagrar-se ao trabalho de ajudar todos os servidores do



mundo, até o maximo da sua capacidade (reflitam sobre estas palavras e extraiam o significado delas), e
sacrificar seu tempo e dinheiro para nutrir o esforco dos Grandes Seres. Acima de tudo, ndo deixem de
praticar a meditacdo; mantenham a uniéo interna; pensem na verdade a todo momento. A necessidade e a
oportunidade sdo grandes, e todos os que podem ajudar sdo chamados para a frente da batalha. Portanto,
todos podem ser Uteis de alguma maneira, se cada um e todos compreenderem a verdadeira natureza do
sacrificio, desenvolverem a habilidade na acao e trabalharem sem apegos. (Tratado sobre Magia Branca).

2. A segunda atividade indicada da Hierarquia seria instilar ideias espirituais nas mentes dos homens
iluminados de todas as partes, ideias essas que corporificam as novas verdades, pela “descida” (se assim
posso formular) dos novos conceitos que regerdo a vida humana e pela acdo do préprio Cristo,
sobrepairando em todos os discipulos mundiais e no Novo Grupo de Servidores do Mundo. Este estimulo
planejado pela Hierarquia estd avancando bem; homens e mulheres de todas as partes e em todos os
setores da vida estéo articulando as novas verdades e, no futuro, certamente guiardo a vida humana; estdo
construindo as novas organizagdes, movimentos e grupos, grandes ou pequenos, que anunciardo as
massas a realidade da necessidade e a maneira de atendé-la.

Assim estdo fazendo porque sdo impulsionados pelo calor de seus coragdes e pela reacdo amorosa a
aflicdo humana; embora sequer expressem a si proprios, estdo, contudo, trabalhando para trazer a
visibilidade o Reino de Deus na Terra. E impossivel negar tais fatos diante da evidente abundancia de
organizagdes, livros e conferéncias. (O Reaparecimento do Cristo).

3. Grandes Forgas, sob potente Lideranca espiritual, estdo se preparando para se precipitar neste mundo
de caos, de confuséo, de aspiracéo, de esperanca e de perplexidade. Estes grupos de energia estdo prontos
para ser enfocados e distribuidos pela Hierarquia, e esta Hierarquia, sob Seu grande Lider, o Cristo, esta
mais perto do género humano do que jamais esteve na histéria da humanidade. Em todos os paises, 0
Novo Grupo de Servidores do Mundo também esta atento a esta conducédo, unido em idealismo, objetivos
humanitarios, sensibilidade a impressdo espiritual, propdsitos subjetivos, amor aos semelhantes e
dedicacdo ao servico altruista. Homens e mulheres de boa vontade encontram-se em todas as partes,
prontas a ser guiadas em uma atividade construtiva e a se tornar agentes que serdo gradualmente treinados
e instruidos para o estabelecimento do que nunca existiu de fato até agora: corretas relacdes humanas (O
Reaparecimento do Cristo).

PREPARAQAO PARA O REAPARECIMENTO DO CRISTO

1. Ja consideramos a necessidade da preparacao para a vinda do Cristo e alguns dos requisitos basicos que
surgirdo, a medida que as pessoas se capacitarem para a necessaria atividade, inclusive a de angariar 0s
fundos necessarios para sustentar o trabalho preparatorio. O colaborador individual precisa, inicialmente,
determinar se seu incentivo e perspectiva espiritual sdo adequados para a tarefa pela frente. S6 importa
aquilo que proporciona a necessaria dindmica para a agao e sO estara apto para a tarefa aquele cuja viséo
tiver suficiente clareza para habilita-lo a trabalhar com compreenséo e sinceridade. Ele deve descobrir que
é possivel para ele exercer seu papel na promocao do Plano divino. A realidade do Cristo e a genuina
possibilidade de Seu reaparecimento devem se tornar fatores motivadores importantes em sua
consciéncia. Ele busca aqueles com quem pode trabalhar e tém 0s mesmos objetivos espirituais. E assim,
e no devido tempo, descobre que ha na Terra um grupo bem organizado e integrado ao qual pode ser dada
a denominagdo de Novo Grupo de Servidores do Mundo. Descobre que estdo por todo lado e atuando em
todos os paises, em todos os grupos religiosos organizados e em todos os outros grupos dedicados ao
bem-estar da humanidade e a preparacdo do caminho para o retorno do Cristo.

Trata-se de um grupo que, embora atuando essencialmente no plano externo da vida fisica, diaria,
preserva uma estreita, interna e espiritual integracdo com o centro de energia, do qual pode extrair tudo de
que necessita para o trabalho espiritual ativo. O grupo proporciona um campo de servigo para todos
aqueles que procuram expressdo no servigo. Proporciona também um ponto de encontro para todos que
estdo dispostos a ser postos a prova e um lugar onde suas motivagdes e persisténcia podem ser testados,
antes de um firme desenvolvimento da oportunidade espiritual. Ele é entdo liberado para areas de servigo
cada vez mais amplas.



O Novo Grupo de Servidores do Mundo oferece, particularmente, um campo de treinamento e de
experiéncia para todo aquele que tem a esperanca de se elevar espiritualmente e se capacitar para ser
discipulo ativo, dirigido pelo Cristo. O aparecimento deste grupo na Terra neste momento é um dos
indicativos do éxito do processo evolutivo, conforme aplicado a humanidade. Este método de trabalho —
utilizar os seres humanos como agentes para sustentar a obra de salvagdo e elevacdo do mundo — foi
iniciado pelo préprio Cristo. Ele trabalhou muitas vezes com os homens por meio de outros, chegando a
humanidade por meio de Seus doze Apdstolos, e considerando Paulo como o substituto de Judas
Iscariotes. O Buda experimentou 0 mesmo sistema, mas, no principio, a relacdo do Seu grupo foi mais
proxima a Ele e ndo tanto com o mundo dos homens. O Cristo enviou Seus Apoéstolos ao mundo para
alimentar as ovelhas e buscar os homens, guia-los e converté-los em “pescadores de homens”. A relacdo
dos discipulos do Cristo com o Mestre era apenas secundéria, as necessidades do mundo sendo o
principal; esta atitude ainda rege a Hierarquia, mas sem detrimento & devocdo ao Cristo. O que o Buda
instituiu simbolicamente e de forma embrionaria se tornou um fato, presente sob as demandas da era
pisciana.

Na Era de Aquério em que agora estamos entrando, este modo de trabalho grupal alcancard um elevado
ponto de desenvolvimento e 0 mundo serd salvo e reconstruido por grupos, muito mais do que individuos.
No passado tivemos salvadores mundiais — Filhos de Deus que deram aos homens uma mensagem que
propiciou um aumento de luz aos povos. Agora, na plenitude do tempo e pelos processos da evolugdo, um
grupo estd surgindo, o qual trard a salvacdo ao mundo e o qual (corporificando as ideias grupais e
enfatizando o verdadeiro sentido da Igreja do Cristo) estimulard e energizara tanto as mentes e as almas
dos homens que a Nova Era serd introduzida por uma emanagdo de Amor, Conhecimento e Harmonia do
préprio Deus, como também pelo reaparecimento do Cristo, no qual estas trés faculdades estardo
personificadas.

Nos ultimos dez anos este Novo Grupo de Servidores do Mundo foi reorganizado e revitalizado,
expandindo-se o conhecimento da sua existéncia por todo o mundo. Hoje é um grupo de homens e
mulheres de todas as nacOes e racas, de todas as organizacdes religiosas € movimentos humanitérios
orientados, fundamentalmente, para o Reino de Deus ou em processo dessa reorientagdo. S&o discipulos
do Cristo, atuando conscientemente e, muitas vezes de maneira inconsciente, pelo Seu reaparecimento;
séo aspirantes espirituais que procuram servir e tornar realidade o Reino de Deus na Terra; sdo homens de
boa vontade e inteligéncia que estdo procurando aumentar o entendimento e as corretas relagdes humanas
entre os homens. Este grupo abrange duas grandes divisoes:

I. Um grupo constituido pelos discipulos do Cristo, que trabalham conscientemente para desenvolver
Seus planos e aqueles que, instruidos por esses, colaboram consciente e voluntariamente. N6s podemos
nos encontrar nesta Gltima categoria, se assim desejarmos e se estivermos dispostos a fazer 0s necessarios
sacrificios.

I1. Um grupo constituido de aspirantes e homens e mulheres conscientes do mundo que estéo trabalhando
inconscientemente sob a diretriz da Hierarquia espiritual. H4 muitos deles, em especial ocupando os altos
cargos e cumprindo o papel de destruidores das antigas formas ou de construtores das novas. N&o tém
consciéncia de nenhum plano sintético interno, mas procuram atender desinteressadamente as
necessidades do mundo da melhor maneira que podem, desempenhando papéis importantes nos relevantes
eventos nacionais ou atuando com empenho no campo da educagao.

O primeiro grupo tem certa medida de contato com a Hierarquia espiritual, e em grande medida com o0s
verdadeiros discipulos; seus membros atuam sob inspiracdo espiritual. O segundo grupo estd em contato
mais estreito com as massas e trabalha de maneira mais definida para inspirar ideias. O primeiro grupo se
ocupa do Plano do Cristo, até onde seus membros podem captar sua substancialidade, enquanto que o
segundo trabalha com 0s novos conceitos e esperangas que estdo assomando & consciéncia da
humanidade, @ medida que os homens comecam a responder, subjetivamente e muitas vezes de maneira



inconsciente, & preparacdo para a vinda do Cristo. De maneira constante e em resultado do Novo Grupo
de Servidores do Mundo, a humanidade esta despertando para as possibilidades futuras.

O despertar das classes intelectuais de todos os paises para o reconhecimento de uma sé humanidade é o
preludio para o estabelecimento da fraternidade. A unidade da familia humana é reconhecida pelo
homem, mas antes que esta unidade possa tomar forma em medidas construtivas, é essencial que um
maior nimero de homens e mulheres reflexivos derrubem as barreiras mentais que existem entre racas,
nacdes e individuos; é também essencial que o Novo Grupo de Servidores do Mundo reitere no mundo
externo aquele tipo de atividade que a Hierarquia expressou quando implementou e materializou o Novo
Grupo de Servidores do Mundo. Por meio da impressdo e expressao de certas grandes ideias, os homens
de todas as partes podem ser persuadidos dos ideais fundamentais que regerdo a Nova Era. E esta a
principal tarefa do Novo Grupo de Servidores do Mundo.

A medida que estudamos e aprendemos a reconhecer o0 Novo Grupo de Servidores do Mundo em todas as
suas secOes e esferas de atividade — disseminadas pelo mundo e abarcando os verdadeiros e sérios
trabalhadores e pessoas humanitérias de todas as nagdes, religides e organizagdes de orientacéo
humanitaria — certamente compreenderemos que ha na Terra hoje um grupo de homens e mulheres que,
pela quantidade e gama de atividades, séo perfeitamente adequados para implementar as mudancas que
habilitardo o Cristo a caminhar novamente entre nds. Isto vai acontecer se estiverem realmente dedicados,
prontos para fazer os sacrificios necessarios e dispostos a declinar de suas diferengas nacionais, religiosas
e organizacionais em prol das formas de servigo que reconstruirdo o mundo. Devem instruir a raca
humana em alguns principios basicos e simples e dar a conhecer @ humanidade a ideia do reaparecimento
do Cristo e da exteriorizacdo do Reino de Deus. O trabalho consistira, em grande parte, em sintetizar e
estabilizar a obra dos dois Filhos de Deus, o Buda e o Cristo.

O éxito do trabalho do Novo Grupo de Servidores do Mundo é inevitavel; realizou muito progresso nos
ultimos dez anos e a integracdo interna da parte do grupo que atua em estreito contato com o Cristo € a
Hierarquia espiritual é de tal envergadura que o sucesso externo esta garantido. Eles proporcionam um
canal por meio do qual a Luz, o Amor e o Poder do Reino de Deus podem chegar aos trabalhadores mais
exotericos.

Portanto, que possamos compreender que as pessoas de orientacdo espiritual e todos aqueles que
procuram trabalhar e trabalham para o estabelecimento de corretas relagdes humanas, todos que praticam
a boa vontade e se esforcam realmente para amar seus semelhantes séo parte integrante do Novo Grupo
de Servidores do Mundo, e sua principal tarefa neste momento é preparar o caminho para o
reaparecimento do Cristo.

Permitam-me expor enfaticamente que o principal método que podemos usar e 0 instrumento mais
potente nas maos da Hierarquia espiritual é a difusdo da boa vontade, e sua fusdo em uma poténcia unida
e atuante. Prefiro esta expressdo as palavras “organizacdo de boa vontade”. A boa vontade é hoje um
sonho, uma teoria, uma forca negativa. Que ela se desenvolva em fato, em um ideal atuante e em uma
energia positiva. E este 0 nosso trabalho e, novamente, somos instados a cooperar. (O Reaparecimento do
Cristo).

2. Os primeiros sinais de que Ele e seus discipulos estdo se aproximando ja podem ser percebidos por
todos que observam e interpretam corretamente os sinais dos tempos, entre eles (os sinais), a unido
espiritual dos que amam seus semelhantes. Na realidade, trata-se da organizacdo do exército fisico,
externo, do Senhor — exército sem outra arma que o amor, a correta palavra e as corretas relagdes
humanas. Esta organizagdo desconhecida vem ocorrendo com extraordinaria rapidez durante o pos-
guerra, pois a humanidade esta cansada de ddios e controvérsias.

O grupo de trabalhadores do Cristo j& esta ativo sob a forma de Novo Grupo de Servidores do Mundo; €
ele o grupo mais potente de precursores que ja precedeu um grande Personagem mundial em Sua entrada
no cenario da vida da humanidade. Seu trabalho e influéncia ja sdo vistos e percebidos em todas as partes



e nada pode destruir o que j& realizaram. (O Reaparecimento do Cristo — 42) e (A Exteriorizacdo da
Hierarquia).

CONCLUSAO

1. Os diversos planos em consideragdo para promover e fazer crescer o Novo Grupo de Servidores do
Mundo devem avancar e avangaréo constantemente. As ideias acima, esquematizadas de maneira concisa,
devem ser desenvolvidas em detalhes. As pessoas devem ser instruidas no trabalho de expansdo destas
ideias. O publico deve ser instruido sobre as metas e objetivos do novo grupo. Devem ser formados
grupos de meditacéo, dedicados ao trabalho de fazer contato com a visdo e extrair a sabedoria e o poder
necessarios. Cada vez mais deve ser empregada a Grande Invocagdo, a ser entoada diaria e
continuamente. Os pontos principais do exposto aqui deverdo ser reajustados e readaptados para o publico
em geral, pois 0s homens s6 aprendem pela repeticdo constante, e estas coisas devem ser ditas repetidas
vezes para que o verdadeiro trabalho do Novo Grupo de Servidores do Mundo possa se fazer sentir.

A funcdo do Novo Grupo é equilibrar as forgas que levam a desintegracdo e a destrui¢do, incorporando
em si mesmo as forcas de integragdo e construcdo. O Novo Grupo, com o tempo, contrabalancaré a
tendéncia aos 6dios raciais (tdo corrente hoje) e o ensinamento dado tendera a negar as ideias atuais, tao
poderosas para produzir as atuais fraturas e barreiras entre 0s homens, assim causando a separacéo e a
guerra. Onde surgir um grupo ou grupos que expresse(m) ideias que enfatizem poderosamente um
enfoque da opinido publica e um aspecto da vida, inevitavelmente aparecera, nos termos da lei do
equilibrio, aquele que o contrabalancara. No ponto atual da histéria da raga, apareceram primeiro 0s
grupos que nutriram o espirito de separacdo e que construiram barreiras para impedir o espirito livre do
homem. Realizaram o trabalho necessario, pois também eles estdo incluidos no Plano. Em seguida, nos
termos da lei, deve aparecer o grupo (0s grupos) que corporifica(m) as ideias que levam a integracdo e a
estrutura construtiva. Tais grupos levardo o mundo a uma volta superior da espiral, eliminardo as lacunas,
destruirdo as barreiras e dardo fim as separagdes. (Psicologia Esotérica VVolume II).

2. A tarefa que o Novo Grupo de Servidores do Mundo tem diante de si € muito grande, mas nédo
impossivel. E absorvente, mas como constitui um modelo de vida, pode se realizar em todos os aspectos
da vida diaria. Somos chamados agora a prestar um servico intenso durante um periodo de anos, a levar
uma vida anormal e a carregar a responsabilidade da qual tinhamos conhecimento ha anos, mas que ndo
assumimos. Nosso interesse foi poderosamente evocado, mas ndo devidamente aplicado. A demanda de
colaboragcdo pelos guias e trabalhadores do Novo Grupo de Servidores do Mundo foi claramente
enunciada do aspecto interno. Respondemos ajudando em algo, mas sem sacrificio algum; prestamos a
minima ajuda possivel, ndo a maxima — exceto nos poucos casos em que foi reconhecida e valorizada. Foi
dito que o Novo Grupo de Servidores do Mundo esta trabalhando em todas as na¢oes, a fim de difundir a
boa vontade, a compreensdo mundial e a unidade religiosa. Esta ideia é reconfortante e confiamos em
seus esforcos — o esfor¢co dos poucos que estdo excessivamente pressionados. (Psicologia Esotérica
Volume I1).

3. Ndo farei mais nenhum apelo por ajuda. Esforcei-me por lhes instruir nos novos ideais e no trabalho do
Novo Grupo de Servidores do Mundo. A responsabilidade pela acdo correta e pelo esforgo de alcancar o
publico repousa sobre os aspirantes e discipulos do mundo que leem as minhas palavras. Nada ha que eu,
pessoalmente, possa fazer. E a sua vez agora, por quem o Cristo e a humanidade estdo convocando (e
todos vocés, sem excecio, podem dar um pouco). E por sua atividade e habilidade em chegar até aqueles
que podem alcancar que estamos fazendo o pedido. E pelo seu dinheiro, que é necessario para nos
permitir atingir o plblico interessado. E pela sua meditacio e intensa cooperagdo interna que construirdo
o canal através do qual o Espirito da Paz pode trabalhar e as forcas da Luz entrar. A Hierarquia espera.
Fez tudo que era possivel do ponto de vista da Sua oportunidade. O Cristo permanece em paciente
siléncio, atento ao esforco que fara materializar Seu trabalho na Terra e o habilitara a consumar o esforgo
que fez ha dois mil anos na Palestina. O Buda paira sobre o planeta, pronto a exercer a Sua parte, se a
oportunidade Lhe for oferecida pela humanidade. Insto-os a registrarem o que disse aqui. Tudo agora
depende da correta agdo dos homens de boa vontade. (Psicologia Esotérica Volume I1).



4. O novo mundo sera construido sobre as ruinas do antigo. Surgira a nova estrutura. Os homens de boa
vontade de todas as partes, guiados pelo Novo Grupo de Servidores do Mundo, se organizardo em vitais
batalhdes de vida e sua primeira tarefa serd desenvolver as corretas relagdes humanas mediante a
educacdo das massas. Vale dizer que deve haver um desenvolvimento paralelo de uma opinido publica
iluminada, que (esotericamente falando) é a resposta correta ao som transmitido pela vontade de Deus aos
ouvidos atentos. Entdo, em verdade, a humanidade saird do deserto, abandonard os mares e sabera que
Deus é Fogo. (Os Raios e as Iniciagdes).
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Esta obra € uma compilagdo dos ensinamentos do Mestre Tibetano sobre o “Novo Grupo de Servidores
do Mundo”, conforme expostos nos “livros azuis” de Alice A. Bailey, escritos na primeira metade do
Século XX.



